ZARZADZENIE NR 66/2020

Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego

z dnia 10 lipca 2020 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia o$miu postepowan
konkursowych na stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej w Narodowym
Instytucie Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowym Instytucie
Badawczym Oddzial w Krakowie

Na podstawie § 7 ust. 2 Statutu Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-
Curie — Panistwowego Instytutu Badawczego, zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Powoluje si¢ komisj¢ konkursowa do przeprowadzenia o$miu postepowan konkursowych na
stanowisko kierownika nizej wymienionych jednostek organizacyjnych:
Kliniki Chirurgii Onkologiczne;j,
Kliniki Urologii Onkologicznej,
Kliniki Ginekologii Onkologiczne;j,
Kliniki Radioterapii,
Kliniki Onkologii Klinicznej,
Zaktadu Radioterapii,
Bloku Operacyjnego,
8. Oddziatu Chemioterapii Dziennej,
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w Narodowym Instytucie Onkologii im. Marii Skfodowskiej-Curie — Panstwowym Instytucie
Badawczym Oddzial w Krakowie, zwang dalej ,,Komisjg” w sktadzie:

1. Przewodniczgcy Komisji prof. dr hab. n. med. Andrzej Kawecki;

2. Cztonek komisji - prof. dr hab. n. med. Piotr Rutkowski;
3. Czlonek komisji - prof. dr hab. n. med. Sebastian Giebel;
4.  Czlonek komisji - prof. dr hab. n. med. Janusz Rys.

§2

Do zadan Komisji nalezy przeprowadzenie postgpowan konkursowych, w tym:
1) opracowanie ogloszen o konkursach;

2) sprawdzenie zgloszen pod wzgledem formalnym i dokonane ich kwalifikacji do dalszego
postgpowania; zgloszenia zlozone bez wymaganych dokumentéw lub po wyznaczonym
terminie nie mogg by¢ dalej rozpatrywane;

3) przeprowadzenie rozmowy z kazdym kandydatem, ktorego zgloszenie zostalo
zakwalifikowane do dalszego postepowania;




4) dokonanie wyboru kandydata na stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej, o ktorej
mowa w § 1, w drodze tajnego glosowania i przedstawienie kandydatury Dyrektorowi
Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie — Panstwowego Instytutu
Badawczego za posrednictwem Dyrektora Oddziatu w Krakowie;

5) wykonanie innych czynnosci, ktérych koniecznos¢ powstanie w  toku trwajacych
postgpowan konkursowych.

§3
O wszezeciu osmiu postepowan konkursowych na stanowisko kierownika jednostki
organizacyjnej, o ktérej mowa w § 1 niniejszego zarzadzenia, Komisja:

1) zawiadamia pracownikéw Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-
Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego, zwanego dalej ,NIO-PIB” poprzez
wywieszenie ogloszenia na tablicach ogloszen Dyrektora w jednostkach organizacyjnych
NIO-PIB zlokalizowanych: przy ul. W. K. Roentgena 5 i ul. Wawelskiej 15
w Warszawie, ul. Garncarskiej 11 i ul. Wybrzeze Armii Krajowej 15;

2) zamieszcza ogloszenia o konkursie w prasie codziennej o zasiegu ogdlnokrajowym;

3) zamieszcza ogloszenia o konkursie na oficjalnej stronach internetowych NIO-PIB oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§4
Ogloszenie o konkursie powinno zawierac:
1) nazwe i adres jednostki organizacyjne;j;
2) nazwe stanowiska objetego konkursem;
3) warunki formalne udziatu w konkursie;

4) wymagane kwalifikacje zawodowe kandydatow i wymagane stopnie naukowe lub tytul
naukowy;

5) miejsce oraz termin ztozenia zgtoszen i wymaganych od kandydatéw dokumentow;

6) przewidywany termin rozpatrzenia zgloszen.

§5
Kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu sktadajg:
1) deklaracje przystgpienia do konkursu na stanowisko objete konkursem;

2) dokumenty stwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
danego stanowiska, a kandydaci na stanowiska, z ktorymi wiaze si¢ posiadanie prawa
wykonywania zawodu, dokument potwierdzajacy to prawo w formie oryginatu lub kopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata;

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej oraz osiagniecia naukowo -
badawcze, dydaktyczne i organizacyjne;

4) oswiadczenia o korzystaniu w pelni z praw publicznych, niekaralnosci za przestepstwo

popetnione umyslnie



5) inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace kwalifikacje zawodowe kandydatow
oraz jego dorobek naukowy, w tym spis publikacji, podpisane kandydata.

§6
Kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu musza posiada¢ nieposzlakowang opinie, wyrézniaé
si¢ wysokim stopniem etyki zawodowej i zasad moralnych, oraz umiejetnoscia kierowania
zespolem.

§7

1. Komisja podejmuje decyzje o dopuszczeniu lub odrzuceniu zgloszen kandydatéw
w terminie do 5 dni od daty uptywu terminu sktadania zgloszen.

2. O decyzji, o ktorej mowa w ust. 1 Komisja poinformuje kandydatéw na pismie przesytka
polecong lub pocztg elektroniczna na adres podany przez kandydata. w terminie 3 dni od
dnia jej podjecia.

3. Kandydatow zakwalifikowanych do postgpowania konkursowego zawiadamia si¢
o terminie posiedzeniu Komisji, w ktorym kandydat zobowigzany jest wziaé¢ udziat
pisemnie przesytka polecong lub poczty elektroniczng na adres podany przez kandydata
z co najmniej z 7-mio dniowym wyprzedzeniem.

§7
1. W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udziat tylko cztonkowie Komisji.

2. Posiedzenie moze si¢ odby¢ w przypadku gdy uczestniczy w nim co najmniej 3 cztonkéw
Komisji, w tym jej Przewodniczacy.

3. Kandydaci, ktérych zgloszenia spelniaja wymogi formalne biora osobisty udziat jedynie
w tej czesci postgpowania konkursowego, w ktorej podezas indywidualnej rozmowy
polegajacej na zadawaniu w pierwszej kolejnosci jednakowych pytan dla wszystkich
kandydatow, niezbednych do ustalenia przydatnosci na stanowisko objete konkursem,
moga wykaza¢ si¢ stosownymi wiadomos$ciami oraz doswiadczeniem adekwatnym do
objecia danego stanowiska.

4. Komisja dokonuje wyboru kandydata podczas tajnego glosowania. Kazdej osobie
wchodzacej w  sklad Komisji konkursowej przystuguje jeden glos. Glosowanie
dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania, ostemplowanych pieczecig NIO
PIB Oddzialu w Krakowie, zawierajacych zestaw nazwisk kandydatéw w kolejnosci
alfabetycznej. Glosowanie odbywa si¢ poprzez postawienie przy nazwisku wybranego
kandydata znaku ,, X

5. Glos jest niewazny w przypadku:
1) braku znaku ,,X” przy nazwisku ktoregokolwiek kandydata,
2) postawienia wigcej niz jednego znaku , X

6. W przypadku gdy w wyniku glosowania glosy czlonkéw Komisji rozloza sie
réwnomiernie, o wyborze kandydata decyduje Przewodniczacy Komisji.




§8
1. Przewodniczacy Komisji przedstawia na pismie wraz z uzasadnieniem wybrang
kandydature Dyrektorowi Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie
— Panstwowego Instytutu Badawczego za posrednictwem Dyrektora Oddziatu w Krakowie.

2. W przypadku nie wybrania kandydata na stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej,
braku zgloszen kandydatow Iub nie powolania przez Dyrektora kandydata
przedstawionego przez Przewodniczacego Komisji, Dyrektor moze zarzadzi¢ ponowne
przeprowadzenie postgpowania konkursowego.

3. Ostateczng decyzje o zatwierdzeniu kandydatury podejmuje Dyrektor.
§9

1. Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadza sie protokdl, ktory podpisuja wszyscy obecni na
posiedzeniu Czlonkowie Komisji.

2. Czlonek Komisji obecny na danym posiedzeniu moze zglosi¢ na pismie wraz z
uzasadnieniem zastrzezenia do tresci protokotu.

3. Protok6t z posiedzenia Komisji wraz z ewentualnymi zastrzezeniami do jego tresci,
przekazywany jest Dyrektorowi Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-
Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego za posrednictwem Dyrektora Oddziatu w
Krakowie.

§ 10

1. Kandydaci moga wnosi¢ skargi i odwolania dotyczace postepowan konkursowych
bezposrednio do Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-
Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego za posrednictwem Dyrektora Oddziatu

w Krakowie lub do cztonkéw Komisji w terminie do 7 dni od dnia ogloszenia wyniku
konkursu.

2. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg przedstawienia przez Przewodniczacego Komisji
kandydatury wraz z uzasadnieniem Dyrektorowi Narodowego Instytutu Onkologii
im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego za posrednictwem
Dyrektora Oddziatu w Krakowie.

3. Kandydatury, po ostatecznym zatwierdzeniu przez Dyrektora, zostang poddane opinii
Rady Naukowej Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego.

§11
Dyrektor Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowego
Instytutu Badawczego w kazdym czasie moze uniewazni¢ postepowania konkursowe bez
podania przyczyn.

§12

Obstuge administracyjno-techniczna postepowant konkursowych zapewnia Dzial Spraw
Pracowniczych, Plac i Spraw Socjalnych NIO-PIB Oddziatu w Krakowie.



§13
Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza sie p.o. Zastepcy Dyrektora
Oddziatu ds. Lecznictwa w Krakowie .

§14

Traci moc zarzadzenie Nr 59/2020 Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii
Sktodowskiej-Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego z dnia 16 czerwca 2020 r.
W sprawie w sprawie powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia dziewieciu
postepowan  konkursowych na stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej
w Narodowym Instytucie Onkologii im. Marii Skfodowskiej-Curie — Pahstwowym Instytucie
Badawczym Oddziat w Krakowie

§15

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

DYREKT R B
Narodowego Inslytutu Onkologii

im. Marii Skiodowskiej-Curie
- Panstwo Instytutu Badawczego
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