ZARZADZENIE NR 37/2023

Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Skltodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego
z dnia 19 czerwca 2023 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu, Zasad rekrutacji i Programu ksztalcenia
w Warszawskiej Szkole Doktorskiej Nauk Scislych i BioMedycznych [Warsaw-4-PhD] oraz
Zasad rekrutacji do programu ,Doktorat wdrozeniowy” realizowanego w Warszawskiej
Szkole Doktorskiej Nauk Scislych i BioMedycznych [Warsaw-4-PhD]

Na podstawie § 7 Statutu Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego zarzadza sig, co nastepuje:

§1.
Wprowadza sie:

1. Regulamin Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych [Warsaw-
4-PhD], ktéry stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia;

2. Zasady rekrutacji do Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych
[Warsaw-4-PhD], ktore stanowig Zatacznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia;

3. Program ksztalcenia w Warszawskiej Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych
[Warsaw-4-PhD], ktory stanowi Zalacznik Nr 3 do niniejszego Zarzadzenia;

4. Zasady rekrutacji do programu ,,Doktorat wdrozeniowy” realizowanego w Warszawskiej Szkole
Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych [Warsaw-4-PhD], ktére stanowia Zatacznik Nr 4
do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.

Traci moc Zarzadzenie Nr 33/2022 Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii
Sktodowskiej-Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego z dnia 6 maja 2022 roku w sprawie
ustalenia ,.Regulaminu Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych
[Warsaw-4-PhD] na rok 2021/2022” oraz programu ksztalcenia i zasad rekrutacji do Warszawskie]
Szkoty Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych [Warsaw-4-PhD] na rok akademicki 2022/2023.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/2023
Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii
im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Paristwowego Instytutu Badawczego

z dnia 19 czerwca 2023 roku
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[WARSAW-4-PHD]
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ROZDZIAL 1
ORGANIZACJA SZKOLY DOKTORSKIEJ

§ 1.

1. Niniejszy regulamin okresla organizacj¢ ksztalcenia w Warszawskiej Szkole Doktorskiej
Nauk Scistych i BioMedycznych [Warsaw-4-PhD], zwanej dalej .,Szkolg™.

2. Szkola jest zorganizowang formg ksztalcenia doktorantow w dyscyplinach: nauki
biologiczne, nauki chemiczne, nauki fizyczne, nauki medyczne, przygotowujacg do
uzyskania stopnia doktora.

3. Szkola jest prowadzona wspdlnie przez:

1) Instytut Biologii Doswiadczalnej im. Marcelego Nenckiego Polskiej Akademii Nauk
(Instytut Nenckiego PAN) z siedziba przy ul. Pasteura 3, 02-093 Warszawa, NIP:
5250009269, REGON: 000325825,

2) Instytut Chemii Organicznej Polskiej Akademii Nauk z siedziba w Warszawie
przy ul. Kasprzaka 44/52, NIP: 5250008933, REGON: 000325848;

3) Instytut Chemii Fizycznej Polskiej Akademii Nauk, z siedzibg w Warszawie przy
ul. Kasprzaka 44/52, NIP: 5250008755, REGON: 000326049;

4) Instytut Fizyki Polskiej Akademii Nauk (IF PAN) z siedziba przy Alei Lotnikow 32/46,
02-668 Warszawa, NIP: 5250009275, REGON: 000326061;

5) Centrum Fizyki Teoretycznej Polskiej Akademii Nauk (CFT PAN) z siedziba przy Alei
Lotnikow 32/46, 02-668 Warszawa, NIP: 5250009281, REGON: 0008448135;

6) Instytut Wysokich Cisnien Polskiej Akademii Nauk "UNIPRESS" z siedzibag
przy ul. Sokolowskiej 29/37, 01-142 Warszawa, NIP: 5272445658, REGON:
015825134,

7) Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Skltodowskiej-Curie — Panstwowy Instytut
Badawczy (NIO-PIB) z siedziba przy ul. W. K. Roentgena 5, 02-781 Warszawa,
NIP: 5250008057, REGON: 000288366;

8) Instytut Psychiatrii i Neurologii z siedziba przy ul. Jana IIl Sobieskiego, 02-957
Warszawa, NIP: 5250009387, REGON: 000288509;

9) Miedzynarodowy Instytut Biologii Molekularnej i Komorkowej w Warszawie
(MIBMiK) =z siedziba przy ul. Ksiecia Trojdena 4, 02-109 Warszawa, NIP:
5262278704, REGON: 013082798;

- (dalej: ,.strony” lub ,instytuty”), zgodnie z umowa zawarta w dniu 02.04.2019 r. na

podstawie art. 198 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce (Dz. U. poz. 1668 ze zm.) - dalej zwang: ,,Ustawg”.

ROZDZIAL 11
RADA PROGRAMOWA

§2.

1. W Szkole dziata Rada Programowa, kierownicy specjalizacji oraz ich zastepcy.

2. Rada Programowa ma kompetencje i obowigzki okreslone w niniejszym regulaminie oraz
identyfikuje potrzeby i okresla strategiczne kierunki rozwoju Szkoty.

3. Kierownicy specjalizacji majg kompetencje i obowiazki okreslone w niniejszym
regulaminie, dokonuja rozstrzygnie¢ zwigzanych z tokiem ksztalcenia doktorantow
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10.

11.

w ramach danej specjalizacji niezastrzezonych dla innych podmiotow oraz zapewniaja
organizacj¢ ksztatcenia w ramach danej specjalizacji, z zastrzezeniem ust. 4.

Gdyby wykonywanie obowigzkéw kierownika specjalizacji lub dokonywanie
rozstrzygnie¢ zwiazanych z tokiem ksztalcenia mialo nastgpowa¢ w stosunku do
doktorantow afiliowanych przy instytucie innym niz ten, ktory w skladzie Rady
Programowej reprezentuje kierownik specjalizacji, kompetencje i obowiazki kierownika
specjalizacji oraz rozstrzygnigcia zwigzane z tokiem ksztalcenia wzgledem doktorantow
afiliowanych przy tym instytucie spoczywaja na odpowiednim zastgpcy kierownika
specjalizacji. W takiej sytuacji, ilekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest
o kierowniku specjalizacji, w odniesieniu do doktorantéw afiliowanych przy instytucie
innym niz ten, ktéry reprezentuje kierownik specjalizacji, nalezy przez to rozumiec
odpowiedniego zastepce.

§ 3.

Rada Programowa sktada si¢ z przedstawicieli instytutow.

Przedstawiciela danego instytutu w Radzie Programowej powoluje i odwoluje dyrektor

tego instytutu. Przedstawiciel instytutu w Radzie Programowej jest jednoczesnie

kierownikiem specjalizacji albo zastgpca kierownika specjalizacji.

Powolanie osoby, o ktoérej mowa w ust. 2, wymaga uzgodnienia z samorzadem

doktorantéw dzialajgcym w danym instytucie. Niezajecie stanowiska przez samorzad

w terminie 14 dni od dnia przedstawienia kandydata do tej funkcji uwaza si¢ za wyrazenie

zgody.

Kazdy instytut jest reprezentowany w skladzie Rady Programowej przez 1 osobg. Kazdy

instytut dysponuje w Radzie jednym glosem.

W przypadku nieobecnosci czlonka Rady Programowej, Dyrektor Instytutu moze

delegowa¢ w zastepstwie, z prawem glosu, innego przedstawiciela danego Instytutu,

jednoczesnie informujgc o tym pisemnie Przewodniczacego Rady Programowej.

Rada Programowa podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia glosow,

z tym ze w razie rownej liczby glosow ,,za” i ,,przeciw” rozstrzyga glos przewodniczacego

Rady. Uchwaly w sprawach personalnych podejmuje si¢ w gtosowaniu tajnym na wniosek

co najmniej jednego cztonka Rady.

Rada Programowa wybiera Przewodniczacego oraz jego zastepce ze swojego grona.

Przewodniczacy Rady Programowej:

1) jest odpowiedzialny za realizacj¢ programu ksztalcenia w Szkole;

2) przygotowuje projekty dokumentéw uchwalanych przez Radg;

3) podpisuje w imieniu Rady podj¢te uchwaty;

4) koordynuje prace Rady oraz dzialania kierownikow specjalizacii;

5) zapewnia wspolprace Rady Programowej z Radg Dyrektorow Szkoly, dzialajaca na
podstawie umowy, o ktérej mowa w § 1.

Zastepca Przewodniczgcego pelni obowigzki Przewodniczgcego pod jego nieobecnosé,

przy tym glos zastepcy ma moc przewazajaca, o ktorej mowa w ust. 6.

Kadencje Przewodniczgcego i jego zast¢pey sa 2-letnie.

W przypadku odwotania Przewodniczacego Rady Programowej lub jego zastepcy przez

wlasciwego Dyrektora instytutu, Rada Programowa dokonuje ponownego wyboru.

Rada Programowa moze uchwali¢ regulamin swoich prac.
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12. Rada uchwala organizacje roku akademickiego i podaje go do wiadomosci przed

ok

rozpoczeciem roku.
ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA ROKU AKADEMICKIEGO

§ 4.

Rok akademicki rozpoczyna si¢ 1 pazdziernika i trwa do 30 wrze$nia nastgpnego roku
kalendarzowego.

Organizacje roku akademickiego w Szkole uchwala Rada Programowa. Organizacja roku
akademickiego okresla w szczegolnosci daty rozpoczgcia semestrow.

Rozktad zaje¢ w ramach kazdej specjalizacji jest podawany do wiadomosci doktorantow
przed rozpoczeciem kazdego semestru poprzez ogloszenie na stronie internetowej Szkoty.

ROZDZIAL 1V
KSZTALCENIE W SZKOLE DOKTORSKIEJ

§5.

Ksztalcenie w Szkole jest prowadzone w oparciu o przepisy Ustawy oraz niniejszego
regulaminu.

Ksztalcenie w szkole jest prowadzone w ramach specjalizacji. Wykaz specjalizacji
znajduje si¢ w programie ksztalcenia.

Zasady rekrutacji do Szkoty oraz program ksztalcenia okreslajg odrebne przepisy
i dokumenty.

Ksztalcenie w Szkole trwa 8 semestréw i jest prowadzone na podstawie programu
ksztalcenia oraz indywidualnego planu badawczego.

Program ksztalcenia uchwalaja rady naukowe instytutow wspdlnie prowadzacych Szkote,
a w przypadku MIBMiK Miedzynarodowy Komitet Doradczy, w trybie przewidzianym
w odrebnych przepisach.

§ 6.

Jednoczesnie mozna byé doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;j.

Przed rozpoczgciem ksztalcenia, w siedzibie instytutu, przy ktorym osoba przyjeta do

Szkotly bedzie afiliowana, wymagane jest:

1) stawienie si¢ osobiscie oraz przedlozenie dokumentu tozsamosci;

2) zlozenie oryginalu dyplomu lub pisemnego zaswiadczenia o uzyskaniu stopnia
magistra lub rownowaznego:

3) przedlozenie zaswiadczenia lekarza medycyny pracy o zdolnosci do pracy.

Osoba przyjeta do Szkoly rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg

podpisania tekstu s$lubowania w obecnosci przedstawiciela Szkoly, po speinieniu

wymagan, o ktérych mowa w ust. 2.

Doktorantowi wydaje sie legitymacj¢ doktoranta.

Za ksztatcenie doktorantow w Szkole nie pobiera si¢ opfat.

Kazdy doktorant jest afiliowany przy jednym instytucie.
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§7.

Doktorant, w uzgodnieniu z opiekunem projektu, w ramach ktorego ma realizowad
rozprawe doktorska, niezwlocznie opracowuje harmonogram realizacji programu
ksztalcenia w pierwszym roku ksztalcenia. Harmonogram ten jest zatwierdzany przez
kierownika specjalizacji, ktora realizuje doktorant.

Doktorant, w terminie 12 miesigcy od dnia rozpoczgcia ksztalcenia, w uzgodnieniu
z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan badawczy, zawierajacy
w szczegdlnosci sposob realizacji programu ksztalcenia oraz harmonogram przygotowania
rozprawy doktorskiej, w tym termin jej ztozenia. W przypadku wyznaczenia promotora
pomocniczego przed zlozeniem planu, plan jest przedstawiany po zaopiniowaniu przez
tego promotora. Indywidualny plan badawczy jest zatwierdzany przez kierownika
specjalizacji, ktorg realizuje doktorant.

W uzasadnionych przypadkach, indywidualny plan badawczy moze by¢ zmieniony za
zgoda promotora/promotoréw. Zmieniony indywidualny plan badawczy doktorant
przedstawia do zatwierdzenia kierownikowi specjalizacji, ktorg realizuje.

§8.

Doktorant innej szkoly doktorskiej moze podja¢ ksztalcenie w Warszawskiej Szkole
Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych w drodze przeniesienia, o ile dotychczas
realizowany przez niego program ksztalcenia jest przyporzadkowany do dyscypliny
reprezentowanej w Warszawskiej Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych,
pod warunkiem zaliczenia pierwszego roku ksztalcenia w poprzedniej szkole oraz
mozliwosci  kontynuowania w Warszawskiej Szkole Doktorskiej Nauk Scistych
i BioMedycznych badan przewidzianych w indywidualnym planie badawczym.

Zgode na przeniesienie podejmuje Dyrektor Instytutu na wniosek kierownika specjalizacji.
Opieke nad doktorantem moze nadal sprawowacé promotor wyznaczony w poprzedniej
szkole doktorskiej, pod warunkiem wyrazenia zgody pisemnej przez tego promotora oraz
podjecia uchwaly przez Rade Naukowa instytutu, przy ktérym doktorant bedzie
afiliowany, a w przypadku MIBMIK przez Rad¢ Kierownikéw Laboratoriow.

Po wyrazeniu zgody na przeniesienie oraz po zlozeniu slubowania przez doktoranta,
kierownik specjalizacji okresla przedmioty, ktdre zostang zaliczone oraz przedmioty, ktore
doktorant bedzie zobowigzany zaliczy¢ w ramach roznic programowych.

Afiliacja doktoranta moze by¢ przeniesiona z jednego instytutu Szkoly do drugiego
za zgodg doktoranta oraz dyrektorow obu instytutéw. Kierownik specjalizacji odpowiedni
do afiliacji po przeniesieniu okresla przedmioty, ktore doktorant bedzie zobowigzany
zaliczy¢é w ramach réznic programowych. Szczegdly dotyczace przeniesienia okresla
porozumienie stron zawarte pomiedzy instytutami. Opieke nad doktorantem w instytucie,
przy ktorym doktorant bedzie afiliowany okresla uchwala Rady Naukowej tego instytutu,
a w przypadku MIBMiK Rady Kierownikéw Laboratoriow.

ROZDZIAL V
REALIZACJA PROGRAMU KSZTALCENIA
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§9.

Doktorant jest zobowigzany do zaliczania zaje¢ i spelniania innych wymagan okreslonych
w dokumencie ,,Program Ksztalcenia w Warszawskiej Szkole Doktorskiej Nauk Scistych
i BioMedycznych” (dalej: Program).

W uzasadnionych przypadkach, osoba prowadzaca zajecia, za zgoda kierownika
specjalizacji, moze zaliczy¢ doktorantowi zajecia w indywidualnie ustalonym terminie.

Za zgoda promotora doktorant moze uczestniczy¢ w zajeciach i zdawaé egzaminy
z przedmiotéw przewidzianych indywidualnym programem badawczym na wyzszych
latach.

Na wniosek doktoranta oraz promotora, kierownik specjalizacji moze w uzasadnionych
przypadkach wyrazi¢ zgod¢ na odstgpstwa od szczegélowych zasad wyboru zajec
specjalizacyjnych, zawartych w Zatacznikach nr 3, 4, 51 6 do Programu.

Doktoranci bedacy beneficjentami programu Ministerstwa Edukacji i Nauki ,,Doktorat
Wdrozeniowy” odbywaja ksztalcenie w trybie dopuszczajacym odstgpstwa od
szczegdltowych zasad wyboru zajec, o ktérych mowa w ustepie poprzednim.

§ 10.

Warunkiem zaliczenia roku ksztalcenia jest zaliczenie wszystkich zajg¢ przewidzianych
w indywidualnym planie badawczym albo w harmonogramie dla pierwszego roku oraz
spelnienie innych wymagan okreslonych w Programie, z zastrzezeniem, o ktéorym mowa
w § 9 ust. 2.

Doktorant sklada kierownikowi specjalizacji, ktora realizuje, zaopiniowane przez
promotora sprawozdanie semestralne z realizacji programu ksztalcenia, indywidualnego
planu badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsigwzigé i uzyskanych
osiggnie¢. Wzor sprawozdania okresla kierownik specjalizacji.

Sprawozdanie z semestru zimowego nalezy zlozy¢ do dnia 15 marca, a z semestru letniego
do dnia 7 wrzesnia.

Kierownik specjalizacji, przed zaliczeniem kazdego roku ksztalcenia, dokonuje oceny
realizacji programu ksztalcenia i prowadzenia badan naukowych przez doktoranta. Ocena
dokonywana jest na podstawie sprawozdan semestralnych.

Sprawozdanie $rodokresowe moze zastapi¢ biezgce sprawozdanie semestralne, za zgoda
kierownika specjalizacji.

§ 11.

Doktorant ma prawo do dwoch terminow zaliczenia zaje¢ w danym roku akademickim:
gléwnego 1 poprawkowego.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaliczeniu/egzaminie, doktorant traci
prawo do zaliczenia/egzaminu w tym terminie.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na zaliczeniu/egzaminie, prowadzacy
zajecia wyznacza dodatkowy termin albo dodatkowe terminy zaliczenia/egzaminu,
przy czym drugi termin przypada w terminie umozliwiajacym terminowe ztozenie
sprawozdania semestralnego.
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W przypadku nieotrzymania zaliczenia czesci zaje¢ w danym roku kierownik specjalizacji
moze wyrazi¢ zgode na warunkowe zaliczenie roku akademickiego i okresli¢ sposob
1 termin uzupelnienia zaleglosci w ciggu kolejnego roku studiow.

Przy zaliczeniach oraz egzaminach stosuje si¢ nastepujace oceny:

1) bardzo dobry — 5,0

2) dobry plus—4,5

3) dobry—4,0

4) dostateczny plus — 3,5

5) dostateczny — 3,0

6) niedostateczny — 2,0.

ROZDZIAL VI
WYZNACZENIE PROMOTORA

§ 12.

Opieka naukowa nad ksztalceniem doktoranta w Szkole jest sprawowana przez promotora,
promotoréw albo przez promotora i promotora pomocniczego.

Promotorem moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora habilitowanego albo
osoba, o ktérej mowa w art. 190 ust. 5 Ustawy, a promotorem pomocniczym — osoba
posiadajaca co najmniej stopien doktora.

§ 13.

Promotoréw wyznacza Rada Naukowa, a w przypadku MIBMIiK Rada Kierownikéw
Laboratoriow, sposrdéd osob wskazanych przez dyrektoréw poszczegolnych instytutow,
natomiast promotora pomocniczego na wniosek promotora albo na wniosek doktoranta
zaakceptowany przez promotora.

Promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego wyznacza si¢ bez
zbednej zwloki, nie pozniej jednak niz w terminie 3 miesiecy od dnia rozpoczgcia
ksztalcenia. W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych zwlaszcza wzgledami
naukowymi, promotora pomocniczego mozna wyznaczy¢ w terminie pézniejszym.

Przy wyznaczaniu promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego
bierze sie pod uwage w szczegdlnosci uwarunkowania pracy naukowej doktoranta,
konieczno$¢ zapewnienia wysokiej jakosci opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu
dziatalnosci naukowe;j.

W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych zwlaszcza niemoznoscig kontynuowania
opieki nad doktorantem albo wzglgdami naukowymi, Rada Naukowa wlasciwego
instytutu, a w przypadku MIBMiK Rada Kierownikéw Laboratoriow, moze zmieni¢
promotora, promotorow lub promotora pomocniczego.

ROZDZIAL VII
OCENA SRODOKRESOWA
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§ 14.

Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie $rodokresowej
przeprowadzanej w potowie okresu ksztalcenia.
Ocena $rodokresowa jest przeprowadzana przez komisjg, w sktad ktorej wehodzg 3 osoby,
w tym co najmniej 1 osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora
w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza
instytutami prowadzacymi Szkole, albo osoba, o ktérej mowa w art. 190 ust. 5 Ustawy.
Dyrektor instytutu, przy ktorym doktorant jest afiliowany, promotor, promotor
pomocniczy ani kierownik specjalizacji, z wyjatkami okreslonymi w ust. 3, nie moze by¢
czlonkiem komisji ani bra¢ udzialu w jej pracach w jakiejkolwiek formie.
W przypadku, gdy zaden z cztonkoéw komisji, o ktorej mowa w ust. 2, nie jest zatrudniony
w ktorymkolwiek z instytutéw prowadzacych Szkole, kierownik specjalizacji uczestniczy
w pracach komisji w charakterze obserwatora. W pozostalych wypadkach kierownik
specjalizacji moze uczestniczy¢ w pracach komisji w charakterze obserwatora wylgcznie
na jej wniosek.
Czlonkow komisji, o ktorej mowa w ust. 2, powoluje Rada Programowa sposréd
kandydatow zgloszonych przez kierownikoéw specjalizac)i.
We wszystkich pracach komisji moze braé¢ udzial przedstawiciel samorzadu doktorantow
w charakterze obserwatora, nie bedacy doktorantem, wobec ktorego przeprowadzana jest
ocena srodokresowa.

§ 15.

Kierownik specjalizacji, po konsultacji z komisja, o ktérej mowa w § 14 ust. 2, wyznacza
termin przeprowadzania ocen $rodokresowych dla doktorantéw ksztalcacych si¢ w ramach
danej specjalizacji oraz podaje ten termin do ich wiadomosci nie pézniej niz na 60 dni
przed tg ocena. Termin ten wyznaczany jest na dat¢ mieszczaca si¢ w okresie 30 dni po
uptywie dwoch lat od rozpoczecia ksztaleenia.

Doktorant, nie pdzniej niz na 30 dni przed wyznaczonym terminem przeprowadzania
oceny srodokresowej, sklada do kierownika specjalizacji zaopiniowane przez promotora,
promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego sprawozdanie $rodokresowe
z wykonania indywidualnego planu badawczego. Wzoér sprawozdania $rédokresowego
okresla Rada Programowa.

Komisja przeprowadzajagca ocene srodokresowa dokonuje analizy sprawozdania
srodokresowego, w szczegdlnosci ocenia dotychczasowe osiggnigeia badawcze oraz
realizacje indywidualnego planu badawczego, a takze przeprowadza rozmoweg
z doktorantem na temat postepow w realizacji indywidualnego planu badawczego,
napotkanych trudnosci oraz perspektyw dalszej realizacji planu.

W przypadku wystgpienia udokumentowanej sytuacji losowej uniemozliwiajace]
przeprowadzenie oceny $rodokresowej w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, kierownik
specjalizacji odracza ocene na pdzniejszy, najblizszy mozliwy termin.

§ 16.

Ocena $rodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.
Wynik oceny srédokresowej wraz z jej pisemnym uzasadnieniem jest jawny.
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W przypadku negatywnego wyniku oceny srédokresowej, doktorant w terminie 7 dni od
dnia przekazania mu pisemnego uzasadnienia oceny moze zlozy¢ wniosek do Rady
Programowej o ponowne przeprowadzenie oceny.

Po zlozeniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, Rada Programowa powotuje czlonkéw
komisji do dokonania ponownej oceny $rodokresowej, a kierownik specjalizacji wyznacza
termin ponownej oceny S$rodokresowej. Czionkami komisji, powolywanymi sposrod
kandydatow wskazanych przez Rade Naukowa instytutu, przy ktorym afiliowany jest dany
doktorant, a w przypadku MIBMIiK przez Rade Kierownikéw Laboratoridw, nie moga by¢
osoby, ktore braty juz udziat w przeprowadzeniu oceny srodokresowej tego doktoranta.
Czlonkowie komisji, o ktorej mowa w ust. 4, ponownie dokonuja czynnosci, o ktorych
mowa w § 15 ust. 3, oraz ustalaja pozytywny albo negatywny wynik oceny srodokresowe;j.
Od tej oceny nie przystuguje odwotanie.

ROZDZIAL VIII
UKONCZENIE KSZTALCENIA

§17.

Ksztalcenie doktoranta konczy si¢ zlozeniem rozprawy doktorskie;.

Do rozprawy doktorskiej doktorant dolgcza opini¢ promotora albo promotorow.
Kierownik specjalizacji dokonuje weryfikacji efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomie 8 PRK biorgc pod uwage dokumentacje ksztalcenia doktoranta w Szkole,
zlozong rozprawe doktorska oraz opini¢ promotora albo promotorow.

W przypadku pozytywnego wyniku weryfikacji, o ktérej mowa w ustgpie poprzednim,
doktorant otrzymuje zaswiadczenie o ukoficzeniu ksztalcenia w Szkole i uzyskaniu
efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK. W przypadku negatywnego
wyniku tej weryfikacji, doktorant otrzymuje odpowiednia informacje wraz
z uzasadnieniem.

Prawa doktoranta wygasaja z dniem ukonczenia ksztalcenia lub z chwila, w ktorej decyzja
o skresleniu z listy doktorantéw stala si¢ ostateczna.

Legitymacja doktoranta podlega zwrotowi z chwilg ukonczenia ksztalcenia lub z chwila,
w ktorej decyzja o skresleniu z listy doktorantow stata si¢ ostateczna.

Doktorant moze zlozy¢ rozprawe doktorska przed zaliczeniem désmego semestru, pod
warunkiem zrealizowania programu ksztalcenia przewidzianego w Indywidualnym Planie
Badawczym. Ust. 1-6 stosuja si¢ odpowiednio.

§ 18.

Doktorantowi, ktory uzyskal stopien doktora w wyniku ukonczenia Szkoly, okres

ksztalcenia w Szkole, nie dluzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od ktorego zaleza

uprawnienia pracownicze.

Doktorantowi, ktory nie ukonczyt ksztatcenia w Szkole z powodu:

1) podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika
naukowego;

2) zaprzestania ksztatcenia doktorantéw w danej dyscyplinie,

— okres ksztalcenia w Szkole, nie diuzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od

ktorego zaleza uprawnienia pracownicze, o ile uzyskat stopien doktora.
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§ 19.

W przypadku zaprzestania ksztalcenia doktorantow w ramach danej specjalizacji,
doktorantom zapewnia sie kontynuowanie ksztalcenia w ramach innej specjalizacji.
obejmujacej te same dyscypliny, przy czym koszty ksztalcenia doktoranta w ramach
specjalizacji, na ktorg zostal przeniesiony, ponosi instytut, ktory byt odpowiedzialny za
specjalizacje, w ramach ktorej zaprzestano ksztalcenia doktorantow.

W przypadku zaprzestania ksztalcenia doktorantow w danej dyscyplinie, instytut
odpowiedzialny za zaprzestanie ksztalcenia zapewnia doktorantom przygotowujgcym
w tej dyscyplinie rozprawe doktorskg mozliwosé kontynuowania ksztalcenia w innej
szkole doktorskiej w tej dyscyplinie.

W przypadku braku szkoly doktorskiej prowadzacej ksztalcenie w danej dyscyplinie,
instytut odpowiedzialny za zaprzestanie ksztalcenia pokrywa osobom, ktére utracity
mozliwo$é ukoficzenia ksztalcenia, koszty postepowania w sprawie nadania stopnia
doktora w trybie eksternistycznym.

Doktorant zachowuje prawa do korzystania ze zbioréw bibliotecznych do czasu nadania
stopnia doktora.

Z chwilg ukonczenia studiéw doktorant zobowigzany jest do wypetnienia i zdania karty
obiegowej.

ROZDZIAL IX
PRZEDLUZENIE TERMINU ZE.OZENIA ROZPRAWY DOKTORSKIEJ

§ 20.

Kierownik specjalizacji, na wniosek doktoranta, moze przedluzy¢ termin zlozenia

rozprawy okre$lony w indywidualnym planie badawczym w szczegdlnych przypadkach,

uzasadnionych zwlaszcza:

1) konieczno$cig przeprowadzenia dodatkowych badan, ktoérych efektem ma by¢
rozprawa;

2) sytuacjg zdrowotng lub osobistg doktoranta;

3) przedluzaniem si¢ badan, ktorych efektem ma by¢ rozprawa, z innych powodow
niezaleznych od doktoranta,

— nie dluzej jednak niz o 2 lata.

Do wniosku o przedtuzenie terminu zloZenia rozprawy dolacza si¢ opini¢ promotora albo

promotoréw, aktualizacje indywidualnego planu badawczego oraz dokumenty

potwierdzajace wystapienie okolicznosci uzasadniajacych koniecznos¢ przedtuzenia

terminu.

Doktorant, w uzasadnionych przypadkach i za zgoda kierownika specjalizacji, moze

uzyskaé urlop od ksztalcenia w Szkole, nie dluzej jednak niz na okres 1 roku. Na czas

trwania urlopu przerywa sic wzgledem tego doktoranta bieg programu ksztalcenia

i zawiesza wyplate stypendium, natomiast termin zlozenia rozprawy jest odpowiednio

przedhuzany o okres zawieszenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.

Ksztalcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajgcy czasowi

trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu

ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r.
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— Kodeks pracy. W takim przypadku termin zlozenia rozprawy jest odpowiednio
przedtuzany o okres zawieszenia, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim.

ROZDZIAL X
SKRESLENIE Z LISTY DOKTORANTOW

§21.

Dyrektor instytutu skresla doktoranta z listy doktorantow, w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srodokresowe;j;

2) niezlozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

3) rezygnacji z ksztalcenia;

4) niepodjecia ksztalcenia;

5) naruszenia zakazu, o ktérym mowa w art. 200 ust. 7 lub art. 209 ust. 10 Ustawy;

6) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze szkoty doktorskiej.

Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

1) niezadowalajacego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

2) niewywigzywania sie z obowigzku postepowania zgodnie z regulaminem Szkoly lub
realizacji programu ksztalcenia i indywidualnego planu badawczego.

Rezygnacje z ksztalcenia doktorant zobowigzany jest ztozy¢ w formie pisemne;.

W postepowaniu w sprawie skreslenia doktoranta z listy doktorantéw, w przypadkach,

o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5, wzywa si¢ doktoranta do zlozenia, w terminie nie krotszym

niz 30 dni, rezygnacji z ksztalcenia w innej szkole doktorskiej lub z zatrudnienia jako

nauczyciel akademicki albo pracownik naukowy.

Za niewywigzywanie sie z obowigzku, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 2) uwaza si¢ takze:

1) niezlozenie przez osobg wpisang na list¢ doktorantow kompletu wymaganych przez
Szkote Doktorska dokumentéw, w okreslonym przez t¢ Szkole terminie;

2) niezlozenie przez doktoranta w trakcie studiow wymaganych przez Szkole Doktorska
dokumentow, w okreslonym przez t¢ Szkole terminie.

Skreslenie z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji

przystuguje wniosek do dyrektora Instytutu, w ktéorym afiliowany jest doktorant,

0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

W przypadku skreslenia doktorant zobowigzany jest do wypelnienia i zdania karty

obiegowe;j.

ROZDZIAL X1
PRAWA 1 OBOWIAZKI DOKTORANTA

§ 22.

Doktoranci majg prawo zrzeszania si¢ w organizacjach doktorantow.
Doktoranci w podmiotach prowadzacych wspolnie Szkole tworza samorzad doktorantow,
dzialajacy na podstawie odrgbnych przepisow.
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8§24,

Doktorant ma prawo do:
1) korzystania ze zbioréw bibliotecznych, laboratoriow, sprzetu i aparatury badawcze;
stron tworzacych Szkole w zakresie niezbednym do realizacji programu ksztalcenia
i indywidualnego planu badawczego;
2) opieki promotora, promotorow albo promotora i promotora pomocniczego nad
realizacja indywidualnego planu badawczego.

§ 24.

Doktorantowi  przystuguje prawo do przerw wypoczynkowych w  wymiarze
nieprzekraczajagcym 8 tygodni w roku, ustalonych proporcjonalnie do okresu ksztalcenia w tym
roku.

§ 25.

Doktorant ma obowigzek:

1) postepowac zgodnie z regulaminem Szkoty;

2) realizowa¢ program ksztalcenia i indywidualny plan badawczy w godzinach
uzgodnionych z promotorem i dopuszczalnych wewnetrznymi przepisami danego
instytutu;

3) prowadzié¢ badania w sposob rzetelny i zgodny z zasadami etyki;

4) posiada¢ numer ORCID (Open Researcher and Contributor ID);

5) informowa¢ o zmianie danych osobowych, podjeciu zatrudnienia w charakterze
pracownika naukowego lub nauczyciela akademickiego,

6) przestrzegaé przepiséw BHP;

7) posiada¢ aktualne orzeczenie od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy;

8) doktorant ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych w statucie
oraz Ustawie.

ROZDZIAL XII
STYPENDIUM DOKTORANCKIE

§ 26.

1. Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.
2. Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie moze
przekroczy¢ 4 lat.
3. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia, o ktérym mowa
w § 20 ust. 4.
4. Minimalna wysokos$¢ miesigcznego stypendium doktoranckiego wynosi:
1) 37% wynagrodzenia profesora, o ktéorym mowa w art. 137 ust. 2 ustawy —
do miesigca, w ktérym zostala przeprowadzona ocena srodokresowa;
2) 57% wynagrodzenia profesora, o ktéorym mowa w art. 137 ust. 2 ustawy —
po miesigcu, w ktérym zostata przeprowadzona ocena srédokresowa.
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10.

W okresie zawieszenia ksztalcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego

stosuje sic odpowiednio przepisy dotyczgce ustalania zasitku macierzynskiego, z tym ze

przez podstawe wymiaru zasilku rozumie si¢ wysoko$¢ miesigcznego stypendium
doktoranckiego, o ktorej mowa w ust. 4, przystlugujacego w dniu zlozenia wniosku

0 zawieszenie.

Doktorant posiadajgcy orzeczenie o niepelnosprawnodci, orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob

niepelnosprawnych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 ze zm.), otrzymuje stypendium

doktoranckie w wysokos$ci zwiekszonej o 30% kwoty wskazanej w ust. 4 pkt 1.

Doktorant, ktory zlozyl rozprawe doktorska w terminie wczesniejszym niz termin

ukonczenia ksztalcenia przewidziany w programie ksztalcenia, otrzymuje stypendium

doktoranckie do dnia, w ktérym uplywa termin ukonczenia ksztalcenia, jednak nie diuzej
niz przez 6 miesiecy; przepis ust. 2 stosuje si¢.

Stypendium doktoranckie wyplaca instytut, przy ktéorym dany doktorant jest afiliowany.

Stypendium jest wyplacane ze $rodkéw subwencji danego instytutu lub ze Srodkow

pochodzacych z zewnetrznych zrodet finansowania.

Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy.

Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1) w celu realizacji projektu badawczego, o ktorym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 1 3
ustawy;

2) po ocenie $rodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku
zatrudnienia w wymiarze przekraczajgcym polowe pelnego wymiaru czasu pracy,
wysokos¢ stypendium wynosi 40% wysokos$ci miesigeznego stypendium, o ktorej
mowa w ust. 4 pkt 2;

3) ktoéremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

Doktorant jest zobowigzany niezwlocznie poinformowa¢ kierownika specjalizacji lub jego

zastepce oraz dyrektora instytutu, przy ktérym jest afiliowany, o wystgpieniu

jakichkolwiek przyczyn wplywajacych na dopuszczalno$¢ pobierania stypendium
doktoranckiego lub jego wysokosé.

§27.

Doktorant moze otrzymywa¢ dodatkowo inne stypendia na zasadach i w trybie przewidzianym

w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL XIII
DOKUMENTACJA W SZKOLE DOKTORSKIEJ

§ 28.

Doktorantowi nadaje si¢ kolejny, w ramach Szkoty, numer albumu.
Do albumu wpisuje si¢ nastgpujace dane dotyczace doktoranta:

1) numer albumu;

2) date rozpoczecia ksztalcenia w Szkole;

3) imiona i nazwisko;

4) date 1 miejsce urodzenia;
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3)
6)

7

8)
9

numer PESEL, a w przypadku jego braku — nazwe i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato;

informacje o dokumentach stanowiacych podstawe ubiegania si¢ o przyjecie do
Szkoty;

nazwe uczelni, numer oraz date i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studiéw
drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich, a w przypadku osoby, ktora zostala
przyjeta do Szkoly bedac absolwentem studiéw pierwszego stopnia lub studentem,
ktory ukoficzyt trzeci rok jednolitych studiow magisterskich — nazwe uczelni, numer
oraz date i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia lub
zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku jednolitych studiow magisterskich;
specjalizacje, w ktorej doktorant podjal ksztafcenie;

instytut, przy ktéorym doktorant jest afiliowany;

10) datg i przyczyng opuszczenia szkoly.

§ 29.

1. Numerem albumu oznacza si¢ teczke akt osobowych doktoranta.
2. W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sig:

1
2)
3)
4)
5)

0)

7)
8)

9)

dokumenty wymagane od kandydata do Szkoly;

dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do Szkoly:

podpisany przez doktoranta akt §lubowania;

potwierdzenie odbioru legitymacji doktoranta i jej duplikatow;

indywidualny plan badawczy, a jezeli indywidualny plan badawczy byl zmieniany —
takze dokumenty potwierdzajace zmiang planu;

dokumenty potwierdzajace przebieg ksztalcenia, w szczegdlnosci terminowos¢
realizacji programu ksztalcenia, formy weryfikacji osiggni¢¢ doktoranta uzyskanych
w ramach zaje¢ w danym semestrze lub roku, uzyskane oceny, okresy zawieszenia
ksztalcenia i urlopéw od ksztalcenia lub przedluzania terminu zlozenia rozprawy
doktorskie;j;

sprawozdania semestralne z realizacji programu ksztalcenia, indywidualnego planu
badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsigwzigc¢ i uzyskanych osiagnigc¢;
sprawozdanie srodokresowe oraz dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie oceny
srodokresowej, w tym jej ostateczny wynik wraz z uzasadnieniem;

decyzje dotyczace przebiegu ksztalcenia;

10) rozprawe doktorska, ktorej ztozenie zakonczylo ksztalcenie w Szkole;

11) zwrdcong przez doktoranta legitymacje.

ROZDZIAL XIV
PRZEPISY KONCOWE

§ 30.

Wszelkie watpliwosci interpretacyjne powstale na tle niniejszego regulaminu albo kwestie

w nim nieuregulowane bedzie rozstrzyga¢ Rada Programowa.
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§ 31.

Dyrektor Instytutu prowadzacego Szkol¢ Doktorska publikuje niniejszy regulamin na
stronie internetowej Szkoly Doktorskiej, a ponadto kazdy z dyrektorow instytutow
tworzacych Szkole Doktorska udostepnia niniejszy regulamin do wgladu na terenie
podlegajacego mu instytutu.

Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagaja uchwal Rad Naukowych instytutow
tworzacych Szkole Doktorskg, a w przypadku MIBMiK uchwaty Migdzynarodowego
Komitetu Doradczego.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2023 r.
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Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 37/2023
Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii
im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego

z dnia 19 czerwca 2023 roku

Zasady rekrutacji do Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych
|Warsaw-4-PhD]

§ 1.

Niniejszy akt okre$la zasady rekrutacji do Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych
1 BioMedycznych [Warsaw-4-PhD] (dalej: Szkola) prowadzonej wspélnie przez Instytut
Biologii Doswiadczalnej im. M. Nenckiego PAN, Instytut Chemii Organicznej PAN, Instytut
Chemii Fizycznej PAN, Instytut Fizyki PAN, Centrum Fizyki Teoretycznej PAN, Instytut
Wysokich Cisnien PAN, Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Panstwowy Instytut Badawczy, Instytut Psychiatrii i Neurologii oraz Miedzynarodowy
Instytut Biologii Molekularnej i Komodrkowej w Warszawie (dalej: instytuty).

§2.

1. Rekrutacja odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu o zasi¢gu miedzynarodowym.

2. Rekrutacjg¢ przeprowadza si¢ na projekty realizowane w ramach poszczegolnych
instytutow zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Rade Dyrektoréw dzialajaca
zgodnie z umowa zawarta w dniu 02.04.2019 r. na podstawie art. 198 ust. 5 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

3. Rekrutacje przeprowadza si¢ w tym samym terminie dla kazdego instytutu
z wylaczeniem przypadkow opisanych w § 13 ust. 2.

§ 3.

1. Rekrutacj¢ na projekty realizowane w ramach danego instytutu prowadzi dyrektor
instytutu, w ktérym projekty te bedg realizowane.

2. Rada Dyrektoréw powoluje Komisje Rekrutacyjne w poszczeg6lnych instytutach.
Komisja Rekrutacyjna dokonuje poszczegdlnych czynnosci w toku rekrutacji na projekty
realizowane w ramach danego instytutu, z wyjatkiem podjecia aktu lub dokonania
czynnosci konczacych postepowanie rekrutacyjne.

3. W sklad Komisji Rekrutacyjnej wchodza co najmniej 3 osoby posiadajgce stopien
doktora habilitowanego lub tytut profesora.

4. Komisja Rekrutacyjna zaprasza do udzialu w rekrutacji opickunéw projektow, na ktore
dany kandydat aplikuje.

5. Samorzad doktorantéw moze zglosi¢ swojego przedstawiciela do prac we wilasciwej
Komisji Rekrutacyjne;.

6. Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje zwigzane z czynnosciami w toku rekrutacji
w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig glosow.
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§ 4.

Do Szkoly moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytul zawodowy magistra, magistra
inzyniera albo rownorzedny.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzsza jakoscig osiggnig¢ naukowych,
do Szkoly moze by¢ przyjeta osoba, ktora jest absolwentem studiow pierwszego stopnia
lub studentem, ktory ukonczyt trzeci rok jednolitych studiow magisterskich.

§ 5.

Na dany rok akademicki i w trakcie jego trwania moze by¢ przeprowadzonych wigcej niz
jedna rekrutacja. Doktadny harmonogram i zakres kazdorazowej rekrutacji, w tym dzien
jej rozpoczecia oraz tryb i termin skladania zgloszen, ustala, w drodze uchwaly, Rada
Dyrektorow.

Niezaleznie od obowigzku publikacji niniejszych zasad rekrutacji, dyrektorzy
poszczegdlnych instytutow, nie pézniej niz na 14 dni przed rozpoczeciem rekrutacji,
zamieszczaja na stronie internetowej danego instytutu oraz na stronie internetowej Szkoty
ogloszenie o rekrutacji, obejmujace w szczegdlnosci liczbe miejsc i liste proponowanych
projektow badawczych w ramach danego instytutu.

Dokumenty wymagane na potrzeby rekrutacji, o ktérych mowa w § 6 ust. 3 Zasad
Rekrutacji moga by¢ skladane w jezyku polskim lub angielskim. Podobnie w jezyku
angielskim moze by¢ prowadzona rozmowa kwalifikacyjna, o ktorej mowa w § 8 ust. 4
Zasad Rekrutacji.

Kandydaci z niepelnosprawnoscia lub choroba przewlekta, podlegaja tej samej
procedurze rekrutacji, co inni kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoly
Doktorskie;j.

Postepowanie rekrutacyjne w uzasadnionych przypadkach moze by¢ prowadzone
w catoéci lub czesci na odlegto$¢ przy uzyciu $rodkow komunikacji elektroniczne;
transmitujacych dzwigk i obraz.

Postepowanie rekrutacyjne sklada si¢ z dwoch czgsci: oceny wstgpnej oraz rozmowy
kwalifikacyjne;j.

§ 6.

Kandydaci skladaja wniosek o przyjecie do Szkoly za posrednictwem systemu
teleinformatycznego. We wniosku wskazuje si¢ w szczegdlnosci liste projektow
badawczych, ktorymi zainteresowany jest dany kandydat, i ktore jednoznacznie
wyznaczaja specjalizacje, z tym, ze kandydat moze wskazaé nie wiecej niz trzy projekty,
szeregujac je z zaznaczeniem pierwszego, drugiego i trzeciego wyboru, a takze inne
informacje wskazane w systemie teleinformatycznym albo w ogloszeniu, o ktérym mowa
w § 5 ust. 2 Zasad Rekrutacji.

Dopuszcza si¢ kandydowanie do Szkoly oséb, ktore nie posiadaja tytulu zawodowego,
o ktorym mowa w § 4 ust. 1, lecz uzyskaja go do dnia zakonczenia rekrutacji. W takim
przypadku do dnia zakonczenia rekrutacji wymagane jest zlozenie dyplomu Ilub
pisemnego o$wiadczenia o uzyskaniu stopnia magistra lub rownowaznego.

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, dolacza sig:
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1) list motywacyjny;

2) kopie odpowiedniego dyplomu lub dyploméw ukonczenia studiow — w przypadku
0s0b, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 Zasad Rekrutacji, lub kopie dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia albo zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku
jednolitych studiéw magisterskich — w przypadku o0sob, o ktérych mowa w § 4 ust. 2
Zasad Rekrutacji;

3) kopie dokumentow potwierdzajacych przebieg studiéw, a w przypadku osob,
o ktorych mowa w § 4 ust. 2, kopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg studiow
pierwszego stopnia albo przebieg trzech lat jednolitych studiéw magisterskich;

4) zyciorys (curriculum vitae), zawierajacy w szczegolnosci przebieg dotychczasowego
ksztalcenia wraz z opisem osiaggni¢¢ naukowych, zawodowych i lista publikacji;

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych osiggnigcia naukowe lub zawodowe;

6) zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia rekrutacji.

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, mozna dotaczy¢ opini¢ pracownika naukowego

lub nauczyciela akademickiego, posiadajgcego co najmniej stopief naukowy doktora, na

temat kandydata i jego dotychczasowej aktywnosci naukowej. Zamiast dolaczania opinii
mozna wskaza¢ osobg bedaca pracownikiem naukowym lub nauczycielem akademickim

1 posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora, od ktorej Komisja Rekrutacyjna

moze uzyska¢ takg opinie. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim,

kandydat sam aranzuje wystanie tej opinii bezposrednio przez opiniodawce do Komisji

Rekrutacyjnej w terminie umozliwiajacym uwzglednienie jej w toku rekrutacji.

Jezeli wniosek nie spelnia wymogéw formalnych, kandydata wzywa si¢ do usunigcia

brakéw w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni, z pouczeniem, Ze nieusunigcie

tych brakéw spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania.

§7.

Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny wstgpnej kandydatow.

Dokonujac oceny wstepnej, Komisja Rekrutacyjna bierze pod uwage:

1) przebieg studiow, ze szczegélnym uwzglednieniem ocen uzyskanych z zajgé
zwigzanych z tematyka przysziej rozprawy doktorskiej (0-25 pkt);

2) dotychczasowa dzialalno$¢ naukowa, w tym m.in. staze, dziatalno$¢ w studenckich
kotach naukowych, wystapienia na konferencjach naukowych, publikacje (0-20 pkt);

3) ocen¢ opiekuna projektu, w ramach ktérego ma by¢ opracowywana rozprawa
doktorska kandydata (0-30 pkt), z tym, Zze ocena kandydata zglaszajacego si¢ do
dwoch lub trzech projektow dokonywana jest oddzielnie dla kazdego projektu;

4) opini¢ pracownika naukowego lub nauczyciela akademickiego, o ktdérej mowa
w § 6 ust. 4 Zasad Rekrutacji (0-15 pkt);

5) list motywacyjny (0-10 pkt).

§8.

Po dokonaniu oceny wstepnej, o ktorej mowa w § 7 Zasad Rekrutacji, Komisja
Rekrutacyjna szereguje kandydatow w oparciu o liczbe facznie uzyskanych punktow.
Komisja Rekrutacyjna zaprasza na rozmowe kwalifikacyjng osoby, ktore uzyskaly co
najmniej 70 punktéw, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 Zasad Rekrutacji.
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Komisja Rekrutacyjna moze zaprosi¢ do udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej osoby
trzecie z glosem doradczym.
Rozmowa kwalifikacyjna sprawdza predyspozycje kandydata do pracy naukowe]
i obejmuje w szczegodlnosci:
1) prezentacje kandydata obejmujaca dotychczasowe wyniki badan (ok. 5 minut, bez
materialow pomocniczych);
2) sprawdzenie podstaw wiedzy kandydata na poziomie magisterskim w ramach
dyscypliny naukowej, w ktorej sa uprawiane badania w danym instytucie,
z uwzglednieniem tematyki projektdw wybranych przez kandydata;
3) ocene¢ znajomosci przez kandydata jezyka angielskiego.
Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej Komisja Rekrutacyjna ocenia kandydata
w skali 0-100 punktéw. Na podstawie tych ocen Komisje sporzadzaja listy rankingowe.
Na podstawie list rankingowych Komisje sporzadzaja list¢ oséb proponowanych do
przyjecia, z wyszczegOlnieniem do ktorego projektu zostali przypisani. Komisja
Rekrutacyjna ma mozliwo$¢ stworzenia jednej listy do szkoty lub jednej listy na projekt.
Kandydat, ktory uzyskal co najmniej 70 punktéw w drugim etapie rekrutacji, ale nie
znalazl sie na liScie oséb proponowanych do przyjecia, moze uzyska¢ od Komisji
propozycje przypisania do projektu spoza swoich uprzednio deklarowanych preferencji.
Propozycja taka sktadana jest w porozumieniu z opiekunem danego projektu.
W terminie nieprzekraczajacym 14 dni od zakonczenia wszystkich rozmow
kwalifikacyjnych, Komisje Rekrutacyjne Szkoly uzgadniajg listy 0séb proponowanych
do przyjecia w poszczegolnych instytutach, zawierajace co najwyzej jednego kandydata
na kazde z oferowanych miejsc. W przypadku kandydata, ktory spelnit warunek
kwalifikacji do wiecej niz jednego projektu, o przypisaniu do projektu decyduja
preferencje kandydata.
Komisja Rekrutacyjna moze tworzy¢ listy rezerwowe na poszczegélne miejsca w ramach
oferowanych projektow. Kandydaci sg na tych listach szeregowani wedlug kolejnosci
z odpowiednich list rankingowych, przy czym warunkiem znalezienia si¢ na liscie
rezerwowej jest uzyskanie minimum 70 punktéw w drugim etapie rekrutacji.

§9.

Komisje Rekrutacyjne przekazuja dyrektorom instytutow listy rankingowe wraz ze
wskazaniem 0sob rekomendowanych do przyjecia.

Na podstawie otrzymanych list oraz w ramach limitu miejsc dyrektorzy przyjmuja lub
odmawiaja przyjecia kandydatow do Szkoty, rekrutujacych si¢ na projekty realizowane
w ramach instytutow, ktore ci dyrektorzy reprezentuja.

Dyrektor instytutu, w ramach ktorego realizowane sa dane projekty, niezwlocznie po
dokonaniu przyjecia albo odmowy przyjecia kandydatéow do Szkoly przekazuje wyniki
rekrutacji w ramach swojego instytutu dyrektorowi Instytutu Biologii Doswiadczalnej im.
M. Nenckiego PAN.

Dyrektorzy poszczegélnych instytutow podaja do publicznej wiadomosci wyniki
rekrutacji do projektow realizowanych w tych instytutach. Dyrektor Instytutu Biologii
Doswiadczalnej im. M. Nenckiego PAN podaje do publicznej wiadomosci wyniki
rekrutacji do Szkoly, co konczy rekrutacje.
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Przyjecie do Szkoly nastgpuje w drodze wpisu na liste doktorantow.

Wiasciwy dyrektor informuje kandydata do Szkoly o wpisie niezwlocznie po jego
dokonaniu. Dokonujgc zawiadomienia o dokonaniu wpisu, wiasciwy dyrektor
jednoczesnie informuje kandydata, do ktorego ze wskazanych projektéw zostal
zakwalifikowany.

Przyjecie cudzoziemca do Szkoly nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

Odmowa przyjecia do Szkoly nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.

Od decyzji administracyjnych, o ktorych mowa w ustepach poprzedzajacych, przystuguje
wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

§ 10.

W toku calej rekrutacji kandydaci sa zobowigzani niezwlocznie poinformowa¢ wlasciwego
dyrektora instytutu o wystapieniu jakiejkolwiek okolicznosci prawnej uniemozliwiajacej
przyjecie do Szkoly, w szczegdlnosci o:

1) podjeciu ksztatcenia w innej szkole doktorskie;j;

2) podjeciu zatrudnienia jako nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy
w charakterze niepozwalajgcym na tgczenie tego zatrudnienia z ksztalceniem
w szkole doktorskie;j.

§11.

Osoba przyjeta do Szkoly rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg
zlozenia $lubowania.

Procedura rozpoczgcia ksztalcenia i zlozenia $lubowania okreslona jest w Regulaminie
Warsaw-4-PhD.

§ 12.

Przepisy art. 73 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
stosuje si¢ odpowiednio do 0sob przyjetych do Szkoly w drodze wpisu na liste doktorantow.

§ 13.

W przypadkach naboru kandydatéw do projektu finansowanego lub wspétfinansowanego

przez instytucje zagraniczne dopuszcza si¢ uszczegotowienie i1 rozszerzenie zasad

rekrutacji za zgoda Rady Programowej. W takim wypadku:

1) przed zlozeniem wniosku o finansowanie, instytut wnioskodawca zwraca si¢ do
Rady Programowej o akceptacje proponowanych zasad;

2) Rada Programowa podejmuje odpowiedniag uchwate;

3) w przypadku uzyskania finansowania, oraz przy akceptacji Rady Programowe;j,
rekrutacja do projektu odbywa si¢ wedtug zasad opisanych w umowie grantowe;.
Instytut realizujgcy projekt, o ktorym mowa w ust. 1, przekazuje pisemnie propozycje

dodatkowych terminéw rekrutacji Przewodniczacemu Rady Dyrektorow.
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§ 14.

Powyzsze zasady rekrutacji, uchwalone przez odpowiednie organy wszystkich instytutow
prowadzacych Szkote, wchodza w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r.

Rekrutacje rozpoczete i niezakonczone w dniu o ktorym mowa w ust. 1 prowadzone sa na
podstawie dotychczas obowigzujgcych zasad rekrutacji, do dnia ich zakonczenia
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Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 37/2023
Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii
im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego

z dnia 19 czerwca 2023 roku

Program ksztalcenia w Warszawskiej Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych
[Warsaw-4-PhD]

§ 1.

Ksztalcenie w Warszawskiej Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych (dalej:
»Szkola”) realizowane jest w ramach specjalizacji:

1) biologia — prowadza Instytut Biologii Do$wiadczalnej im. Marcelego Nenckiego Polskiej
Akademii Nauk (Instytut Nenckiego PAN), Miedzynarodowy Instytut Biologii
Molekularej i Komorkowej w Warszawie (MIBMIK);

2) chemia — prowadza Instytut Chemii Fizycznej Polskiej Akademii Nauk (IChF PAN),
Instytut Chemii Organicznej Polskiej Akademii Nauk (IChO PAN);

3) fizyka — prowadza Centrum Fizyki Teoretycznej Polskiej Akademii Nauk (CFT PAN),
Instytut Fizyki Polskiej Akademii Nauk (IF PAN), Instytut Wysokich Cisnien Polskiej
Akademii Nauk "UNIPRESS" (IWC PAN);

4) medycyna — prowadzg Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Panstwowy Instytut Badawczy (NIO-PIB), Instytut Psychiatrii i Neurologii (IPiN).

§2.

Funkcje kierownikéw poszczegélnych specjalizacji pelnig przedstawiciele instytutow: Instytut
Nenckiego PAN — biologia, IChO PAN - chemia, IF PAN - fizyka, NIO-PIB — medycyna.

§3.

Ksztalcenie w Szkole trwa 4 lata i stwarza warunki do:

1) realizowania badan naukowych oraz przygotowania rozprawy doktorskiej

w interdyscyplinarnym srodowisku naukowym

2) ugruntowania i poszerzenia wiedzy z zakresu nauk scistych i biomedycznych

3) zdobycia praktycznych umiej¢tnosci przydatnych w pracy naukowe;

4) prezentowania wynikow badan naukowych
w ramach indywidualnych planéw badawczych doktorantéw, dostosowanych do zréznicowanej
specyfiki specjalizacji wymienionych w § 1, na poziomie 8 PRK.

§ 4.

Ksztalcenie w Szkole realizowane jest poprzez 4 grupy zajec:
Wyklady specjalizacyjne — zaje¢cia audytoryjne zwigzane ze specjalizacjami Szkoly.
Szkolenia specjalizacyjne — praktyczne zajecia ksztalcace w zakresie umiejetnosci, metod lub
narzgdzi badawczych i procedur zwigzanych ze specjalizacjami Szkoly.
Seminaria specjalizacyjne — seminaria naukowe zwigzane ze specjalizacjami Szkoly.
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Zajecia pozaspecjalizacyjne — zajecia rozwijajace warsztat badacza, niezalezne od obrane;j
specjalizacji.

§5.

Podstawowy wykaz zajeé specjalizacyjnych (obejmuje wyklady specjalizacyjne, szkolenia
specjalizacyjne oraz seminaria specjalizacyjne) regularnie organizowanych przez Szkolg,
wraz ze wskazaniem podmiotu odpowiedzialnego za zajecia oraz punktacji ECTS, zawarty
jest w Zalgczniku nr 1 do niniejszego Programu ksztalcenia.

Podstawowy wykaz zajeé pozaspecjalizacyjnych organizowanych przez Szkolg, wraz ze
wskazaniem punktacji ECTS, zawarty jest w Zatgczniku nr 2 do niniejszego Programu
ksztalcenia.

Okresowe rozszerzenia lub modyfikacje wykazow, o ktorych mowa w ust. 1. 1 2.
zamieszczane sg na stronie internetowej Szkoly nie pdzniej niz 7 dni przed rozpoczgciem
odpowiedniego semestru.

Zajecia zaliczane obecnoscig wymagajg udziatu doktoranta w minimum 70% zaje¢.

Rada Programowa Szkoly moze wskaza¢ minimalng liczbe zarejestrowanych stuchaczy
niezb¢dng do przeprowadzenia danych zajgc.

§ 6.

W trakcie 4 lat nauki w Szkole doktorant zobowiazany jest zgromadzi¢ co najmniej 30
punktéw ECTS, w tym co najmniej 25 punktéw ECTS uzyskanych lacznie z tytutu
zaliczenia zaje¢ specjalizacyjnych oraz co najmniej 3 punkty ECTS uzyskane lacznie
z tytutu zaliczenia zaje¢ pozaspecjalizacyjnych.

Z zastrzezeniem § 9 ust. 4 i ust. 5 Regulaminu Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scislych
i BioMedycznych szczegdlowe wymagania dotyczace wyboru zaje¢ specjalizacyjnych, o
ktorych mowa w § 5 ust. 1 powyzej, zawarte sa, oddzielnie dla poszczegélnych specjalizacji
Szkoty, w Zalgcznikach nr 3, 4, 5 i 6 do niniejszego Programu ksztalcenia.

Harmonogram realizacji programu ksztalcenia w pierwszym roku ksztalcenia oraz
Indywidualny plan badawczy (patrz § 7 Regulaminu Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk
Scistych i BioMedycznych) podaja szczegdlowy wykaz zajec¢ oraz plan zaliczen ustalony dla
danego doktoranta — uwzgledniajacy warunek uzyskania co najmniej 15 punktow ECTS
w trakcie pierwszych 2 lat ksztalcenia w Szkole.

§7.

Wszelkie watpliwosci interpretacyjne powstale na tle niniejszego Programu ksztalcenia albo
kwestie nieuregulowane rozstrzyga Rada Programowa Szkoly.

§ 8.

Niniejszy Program ksztalcenia wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2023 r.
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Zalacznik nr 1
do programu ksztalcenia
i BioMedycznych

Wykaz zajec specjalizacyjnych

w  Warszawskiej

dotyczy zajec, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 Programu ksztalcenia

Szkoly Doktorskiej

Nauk Scislych

Tytul Typ [ Instytucja Godz | ECTS | Efekty
ksztalcenia
Interdyscyplinarne wyktady - wspolczesne | L Warsaw-4-PhD | 10 1 P8S WK,
zagadnienia nauki P8S WG,
P8Z WO,
P87 WZ,
P8S KO, P8S KK
Neurobiologia / Neurobiology I L Instytut 30 3 P8S WG,
Nenckiego P8S UW,
P8S KK
Neurobiologia / Neurobiology 11 L Instytut 30 3
Nenckiego
Biochemia / Biochemistry I L Instytut 30 3
Nenckiego
Biochemia / Biochemistry 11 L Instytut 30 3
Nenckiego
Methodological advances in molecular and | L 3 0 |3 P8S WG,
structural biology 1 MIBMIiK P8S UW,
P8S KK
Methodological advances in molecular and | L 30 3 P8S WG,
structural biology II MIBMiK P8S_UW,
P8S KK
Statystyka dla biologéw / Statistics for | L Instytut 15 2 P8S UW
biologists Nenckiego
Bioetyka / Bioethics L Instytut 15 2 P8S WG@G2,
Nenckiego P8S KOI1,
P8S KO2,
P8S KRI
Advanced methods of biology L Instytut 15 2 P8S WG,
(aktualizowany wykaz dostepny na Nenckiego P8S UW,
stronach internetowych Szkoty) P8S KK
Seminarium Instytutowe ) Instytut 15/sem | 1 P8S UK
Nenckiego/
MIBMiK
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Warsztaty z neuroanatomii / Neuroanatomy Instytut 30 2 P8S WG,

workshop Nenckiego P8S UW,
P8S KK

Szkolenia indywidualne pod kierunkiem Instytut 30/sem | 1 P8S_UU

promotora Nenckiego/

MIBMiK

Podstawy Chemii Fizycznej I: Chemia IChF 30 3 P8S WG,

kwantowa 1 spektroskopia

Podstawy Chemii Fizycznej II: IChF 30 3

Termodynamika

Podstawy Chemii Fizycznej III: Kinetyka IChF 30 3

reakcji chemicznych

Podstawy Chemii Fizycznej IV: Struktura IChF 30 3

materii

Podstawy ~ Chemii  Fizycznej V: IChF 30 3

Elektrochemia

Basic Physical Chemistry 1@ Quantum IChF 30 3

chemistry & spectroscopy

Basic Physical Chemistry 1L IChF 30 3

Thermodynamics

Basic Physical Chemistry III: Chemical IChF 30 3

kinetics

Basic Physical Chemistry IV: Structure of IChF 30 3

matter

Basic Physical Chemistry V: IChF 30 3

Electrochemistry

15-godzinne kursy cyklu “Methods of IChF 15 3 P8S WG,

Physical Chemistry” (aktualizowany wykaz P8Z WZ

dostepny na stronie internetowej Szkoty)

1-2 dniowe szkolenia specjalizacyjne cyklu IChF 1-2dni | 1,5 P8Z WO,

"Tools of  Physical Chemistry” P8S _UO,

(aktualizowany wykaz dostgpny na stronie P8S UW,

internetowej Szkoly)

Seminarium doktoranckie IChF - 1/rok P8S UK,
P8S UW,
P8S KK,
P8Z KW
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Advanced methods of identification of
organic compounds Zaawansowane metody
identyfikacji zwiazkow organicznych

IChO

15

Organic Reaction Mechanism
Mechanizmy reakcji organicznych

IChO

15

Methods in organic synthesis
Metody syntezy organicznej

IChO

Organic stereochemistry
Podstawy stereochemii organiczne;j

IChO

15

P8S_ WG,
PSZ WT,
PSZ_WZ,
P8S UW

Grant applications
Pisanie aplikacji grantowych z chemii
organicznej

IChO

15

P8S UW,
P8S_UO,
P8S KR

Strategie syntezy docelowej

IChO

15

Modern methods in organic synthesis
Nowoczesne metody syntezy organicznej
cz. 11

IChO

15

Metody obliczeniowe chemii kwantowej i
ich

zastosowanie w chemii organicznej -
wyklad + ¢wiczenia

IChO

15

Advanced NMR techniques in organic
chemistry Zaawansowane techniki NMR w
chemii organicznej

IChO

15

Stereocontrolled organic synthesis
Stereokontrolowana synteza organiczna

IChO

15

Heterocyclic chemistry
Chemia zwigzkow heterocyklicznych

IChO

15

Analytical methods in supramolecular
chemistry and nanochemistry

Metody analityczne w chemii
supramolekularnej

IChO

15

Computational chemistry and chemical
bond theory

IChO

Self-assembled monolayers - on border of
organic chemistry and physics

IChO

Chemistry and properties of polycyclic
hydrocarbons

IChO

P8S WG,
P8Z WT,
P8Z WZ,
P8S_UW
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Physical Organic Chemistry IChO 5

Classical and non-classical approaches in ICHO )

total synthesis

Chemistry of carbenes ICHO 5

Wybrane zagadnienia nowoczesnej chemii ICHO 5

organicznej

(aktualizowany wykaz dostepny na

stronach internetowych Szkoly i ICHO)

Selected topics of modemn organic

chemistry (kept up to date on the school and

ICHO webpages)

Introduction to contemporary physics I IF 30 P8S WG

Introduction to contemporary physics II IF 30

Solid state physics | IF 30 P8S_WG,
P8S UW,
P8Z WT

Solid state physics 11 IF 30

Physics of magnetism and IF 30

superconductivity (once per 2 years)

Quantum information theory I (once per 2 IF 30

years)

Quantum information theory II (once per 2 IF 30

years)

Selected topics of theoretical physics 1 CFT. 30 P8S WG,
P8S_UW

Selected topics of theoretical physics 11 CFT 30

Introduction to atomic physics (once per 2 IF 30 P8S WG,

years) P8S UW,
P8Z WT

Molecules and photons (once per 2 years) IF 30

Ultracold quantum gases (once per 2 years) IF 30

Introduction to biophysics (once per 2 IF 30

years)
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Molecular biophysics I (once per 2 years) IF 30

Molecular biophysics II (once per 2 years) IF 30

Condensed matter theory (once per 2 years) IF 30

Physics of crystal growth I (once per 2 IWC 30 P8S WG,

years) P8S_UW,
P8Z WZ,

Physics of crystal growth II (once per 2 IwC 30 P87 WO

years)

Experimental techniques (lab tour) IF /IWC 15 P8Z WO,PES W
G

Journal club IF 15 P8S UK,
P8S WG,
P8Z WT

PhD seminar on fundamental physics IF 15

Yearly PhD symposium IF/IWC/CFT | 15 P8S UK,
P8S KK,
P8Z KW,
P8S UW

PhD seminar on semiconductor physics IWC 15 P8S UK,
P8S WG,
P8Z WT,
P8Z WZ

Advanced topics in modern day physics IF/IWC/CFT | 30 P8S WG,
P8S WK,
P8S KK,
P8S UW

Workshops on methods in physics IF 10 P8Z WT,
P8Z WO,
P8S WG,
P8Z UN

Molecular medicine NIO-PIB/IPiN | 15 P8S_WG,

Medycyna molekularna P85S UW,
P8S KK

Genetics and immunology of Cancer NIO-PIB 15 P8S_WG,

Genetyka 1 immunologia  choréb P8S_UW,

nowotworowych P8S KK

Neurogenetyka IPiN 10 P8S W@,
P8S UW,
P8S KK

Cancer Epidemiology NIO-PIB 10 P8S_WG,

Epidemiologia choréb nowotworowych P8S UW,
P8S KK
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Epidemiologia choréb ukladu nerwowego IPiN 5 P8S WG,
P8S UW,
P8S KK
Clinical oncology basics NIO-PIB 10 P8S WG,
Podstawy onkologii kliniczne;j P8S UW,
P8S KK,
P8S KO, P8S UU
Podstawy neurobiologiczne chorob ukladu IPiN & P8S_WG,
NErwowego P8S UW,
P8S KK
Preclinical studies in oncology NIO-PIB 5 P8S WG,
Badania przedkliniczne w onkologii P8S UW,
P8S KK, P8S _UO
Badania przedkliniczne w chorobach IPiN 5 P8S_ WG,
uktadu nerwowego P8S_UW,
P8S_KK
Departmental seminars NIO-PIB 10 P8S UK
Seminaria Zaktadowe/Kliniczne
Szkolenia Zakladowe/Kliniczne z zakresu IPiN 10 P8S WG,
metodologii badan P8S UW,
P8S KK
Szkolenie indywidualne pod kierunkiem NIO-PIB P8S UU
promotora
Szkolenie indywidualne pod kierunkiem IPiN P8S UU
promotora
Next-generation sequencing workshops NIO-PIB 15 P8S WG,
Warsztaty z sekwencjonowania nastepnej P8S UW,
generacji P8S KK
Seminarium doktoranckie/Seminaria IPiN 20 P8S UK,
naukowe IPiN P8S UW,
P8S KK
Wybrane wyklady w ramach cyklu IPiN 10 P8S WG,
WSzkolenia  dla  lekarzy  w  Instytucie P8S UW,
Psychiatrii i Neurologii” P8S KK

Legenda:

L — Wyklady specjalizacyjne (Lectures)
T — Szkolenie specjalizacyjne (Training)
S - Seminaria specjalizacyjne (Seminars)
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Zalacznik nr 2 .
do programu ksztalcenia Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scislych
i BioMedycznych

Zajecia pozaspecjalizacyjne
(dotyczy zaje¢, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 Programu ksztalcenia)

Warsztaty lub wyklady rozwijajace metodologie badan naukowych oraz warsztat naukowy
organizowane przez Szkole:

- Przygotowywanie wnioskdéw grantowych (wyklad / warsztaty, 1 ECTS)
[efekty ksztalcenia: P8S_UU, P8S UO]

- Patentowanie wynikéw badan i ochrona wilasnosci intelektualnej (wyktad / warsztaty, 1 ECTS)
[efekty ksztalcenia: P8S_KR, P8S WK, P8S KO, P8Z KP]

- Pisanie publikacji naukowych (wyklad / warsztaty, 1 ECTS)
[efekty ksztalcenia: P8S UK]

- Sztuka wystapien publicznych (wyklad / warsztaty, 1 ECTS)
[efekty ksztatcenia: P8S UK]

- Etyka badan naukowych (wyklad / warsztaty, 1 ECTS)
[efekty ksztalcenia: P8S WK, P8S KK, P8S KR]

- Critical reading of scientific papers - (warsztaty, 1 ECTS)
[efekty ksztalcenia: P8S WG, P8S UW, P8S KK]

Doktorant moze wybra¢ zajecia pozaspecjalizacyjne organizowane w dowolnym osrodku
naukowym.
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Zalacznik nr 3 )
do program ksztalcenia Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scislych i BioMedycznych

Wymagania szczegolowe dla specjalizacji Biologia
dotyczace zajeé, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 Programu ksztalcenia

A. Wyklady specjalizacyjne

Nalezy uzyskaé¢ minimum 10 punktow ECTS w trakcie pierwszych dwoch lat nauki w Szkole
zaliczajac egzaminami nastgpujace wyklady:

a) Wyklady profilowe prowadzone w Instytucie Nenckiego PAN lub w Migdzynarodowym
Instytucie Biologii Molekularnej i Komorkowej w Warszawie. Wymagane jest zaliczenie
egzaminem obu wykladow z Neurobiologii lub obu wykladéw z Biochemii lub obu
wykladow Methodological advances in molecular and structural biology (razem 6 punktow

ECTS).

- Neurobiologia | (30 godz., 3 ECTS)
- Neurobiologia Il (30 godz., 3 ECTS)
- Biochemia I (30 godz., 3 ECTS)
- Biochemia II (30 godz., 3 ECTS)

- Methodological advances in molecular and structural biology I (30 godz., 3 ECTS)
- Methodological advances in molecular and structural biology IT (30 godz., 3 ECTS)

b) Statystyka dla biologow (15 godz., 2 ECTS)
¢) Bioetyka (15 godz., 2 ECTS)

B. Szkolenia specjalizacyjne

Nalezy uzyska¢ minimum 4 punkty ECTS w trakcie 4 lat nauki w Szkole. Szkolenie moze
odbywaé sie w ramach zaje¢ organizowanych przez Instytut Nenckiego PAN, Migdzynarodowy
Instytut Biologii Molekularnej i Komorkowej w Warszawie lub inne jednostki Szkoty. Wykaz
szkolen dostepnych dla wszystkich doktorantéw Szkoly, wraz z punktacja ECTS oraz wskazaniem
podmiotu odpowiedzialnego za zajecia, dostepny jest na stronie internetowej Szkoly.

C. Seminaria specjalizacyjne

Obowigzkowe jest regularne uczeszczanie na Seminarium Nenckiego lub Seminarium MIBMiK
(8 semestrow, razem 8 punktéw ECTS) oraz coroczna prezentacja na konferencji doktorantéw
Instytutu Nenckiego PAN lub na sesji sprawozdawczej doktorantéw MIBMiK (4 punkty ECTS w
trakcie 4 lat nauki w Szkole). Wymaganie to moze by¢ realizowane, czgsciowo lub w catosci,
poprzez udzial w innym seminarium Szkoly, z zachowaniem wyzZej wymienionej minimalnej
liczby punktéw ECTS.
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Zalgcznik nr 4 ‘
do programu ksztalcenia Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scislych
i BioMedycznych

Wymagania szczegolowe dla specjalizacji Chemia
dotyczace zajec, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 Programu ksztalcenia

Profil Chemia Fizyczna
A. Wyktady specjalizacyjne

1. Kurs Podstawy Chemii Fizycznej organizowany przez IChF PAN w polskiej 1 angielskiej
wersji jezykowej. Nalezy uzyska¢ minimum 9 punktéow ECTS w trakcie 4 lat nauki
w Szkole. Wyklady, zakonczone egzaminami, wybierane sg spo$réd ponizszych:

L Chemia kwantowa i spektroskopia (30 godz., 3 ECTS)
I1. Termodynamika (30 godz., 3 ECTS)
I11. Kinetyka chemiczna (30 godz., 3 ECTS)
IV.  Struktura materii (30 godz., 3 ECTS)
V. Elektrochemia (30 godz., 3 ECTS)

2. Dodatkowe wyklady specjalizacyjne zakonczone egzaminami — organizowane przez
dowolny osrodek naukowy - dotyczace zagadnien zwigzanych z tematyka realizowanego
doktoratu. W szczegdlnosci moga to byé¢ cykle wykladowe serii Podstawy Chemii
Fizycznej lub Methods of Physical Chemistry (IChF PAN). Nalezy uzyska¢ minimum
4 punkty ECTS w trakcie 4 lat nauki w Szkole.

B. Szkolenia specjalizacyjne

Nalezy uzyska¢ minimum 6 punktow ECTS w trakcie 4 lat nauki w Szkole. Rekomenduje si¢
ograniczenie wyboru do ¢wiczen laboratoryjnych organizowanych przez IChF PAN (w ramach
cyklu szkolen Tools of Physical Chemistry) lub zaje¢ o podobnym charakterze zapewnianych
przez inne jednostki Szkoly; aktualizowany wykaz, wraz punktacjg ECTS oraz wskazaniem
podmiotu odpowiedzialnego za zajgcia, dostepny jest na stronie internetowe;.

C. Seminaria specjalizacyjne

Regularne uczeszczanie oraz coroczne wystgpienie na seminarium doktoranckim IChF PAN
(4 punkty ECTS w trakcie 4 lat nauki w Szkole) jest obowigzkowe. Wymaganie to moze by¢
realizowane, czgéciowo lub w calo$ci, poprzez udzial w innym seminarium Szkoly,
z zachowaniem wyzej wymienionej minimalnej liczby punktow ECTS.
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Profil Chemia Organiczna
A. Wyktady specjalizacyjne

1) Wyklady kierunkowe zakonczone egzaminem — nalezy uzyska¢ 8 punktéow ECTS
w trakcie pierwszych 3 lat studiow
a) Zaawansowane metody identyfikacji zwigzkow organicznych (15 godz., 2 ECTS)

b) Mechanizmy reakcji organicznych (15 godz., 2 ECTS)
¢) Metody syntezy organicznej (15 godz., 2 ECTS)
d) Podstawy stereochemii organiczne;j (15 godz., 2 ECTS)

2) Inne wyklady specjalizacyjne dotyczace zagadnien zwigzanych z tematyka doktoratu — do
wyboru z listy dostepnej na stronie szkoly, zakonczone egzaminem — nalezy uzyskac¢
6 punktow ECTS w trakcie pierwszych 3 lat studiow.

B. Szkolenia specjalizacyjne

Nalezy uzyska¢ minimum 3 punkty ECTS w trakcie 4 lat nauki w Szkole
W tym nalezy uzyska¢:
- 1 ECTS — szkolenie indywidualne pod kierunkiem promotora — nalezy zaliczy¢ w trakcie
pierwszego semestru - P§8S UW, P8S_UO, P8S_KK
- 2 ECTS — za szkolenie dotyczace pisania aplikacji grantowych i przygotowanie projektu
z chemii organicznej nalezy zaliczy¢ w trakcie 4 lat nauki w Szkole.

C. Seminaria specjalizacyjne

Nalezy uzyska¢ minimum 6 punktéw ECTS w trakcie 4 lat nauki w Szkole:
- 2 ECTS - za regularne uczg¢szczanie na Seminaria organizowane przez ICHO PAN
(8 semestrow) - P8S_ WG
- 2 ECTS - zaliczenia dwoch seminaridow doktoranckich (w drugim i czwartym semestrze) -
P8S UK, P8S UW, P8S KK, P8Z KW, P8S UK
- 2 ECTS - za udzial w seminariach grup badawczych — P8S WG, P8S_UW, P8S_UK,
P8S UU.

Wymagania te mogg by¢ realizowane, czgSciowo lub w calosci, poprzez udzial w innym
seminarium Szkoly, z zachowaniem wyzej wymienionej minimalnej liczby punktow ECTS.
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Zalacznik nr § )
do programu ksztalcenia Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scislych
i BioMedycznych

Wymagania szczegolowe dla specjalizacji Fizyka
dotyczace zaje¢ specjalizacyjnych, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 Programu ksztatcenia

A. Wyktady specjalizacyjne

1) Nalezy uzyska¢ minimum 12 punktéw ECTS, pochodzacych z przynajmniej 4 wyktadow
zakonczonych egzaminami.

2) Lista obowigzkowych wyktadow dla doktorantow afiliowanych z danym instytutem okreslana
jest przez afiliowanego z tym instytutem kierownika specjalizacji lub zastepce kierownika
specjalizacji.

2a) Doktoranci afiliowani z IF maja do wyboru trzy profile badawcze: Fizyka ciala stalego, Fizyka
atomowa i molekularna, Biofizyka, z nastepujacymi obowigzkowymi wyktadami (zaliczenie

egzaminem):

Fizyka ciata stalego:
Solid state physics I (3 ECTS, 30 godz.)
Solid state physics I1 (3 ECTS, 30 godz.)
Physics of magnetism and superconductivity (3 ECTS, 30 godz.)
Condensed matter theory (3 ECTS, 30 godz.)

Fizyka atomowa i molekularna:
Molecules and photons (3 ECTS, 30 godz.)
Introduction to atomic physics (3 ECTS, 30 godz.)
Quantum information theory | (3 ECTS, 30 godz.)

Biofizyka:
Introduction to biophysics (3 ECTS, 30 godz.)
Molecular biophysics I (3 ECTS, 30 godz.)
Molecular biophysics 11 (3 ECTS, 30 godz.)

2b) Doktoranci afiliowani z IWC: majg do wyboru dwa profile badawcze: Fizyka
potprzewodnikéw - doswiadczalna, Fizyka potprzewodnikow - teoretyczna z nastgpujacymi
wymaganiami:
Fizyka polprzewodnikow doswiadczalna
1. wyklady obowigzkowe:
Solid State Physics I + II (3 +3 ECTS, 30 + 30 godz.)
Crystal Growth: Physics, Technology and Modeling(3 + 3 ECTS, 30 + 30 godz.)
I1. wyktady fakultatywne (decyzja promotora):

Quantum mechanics I + 11 (2 +2 ECTS, 30 + 30 godz.)
Electrodynamics (3 ECTS, 30 godz.)

Experimental methods in physics (3 +3 ECTS, 30 + 30 godz.)
Introduction to contemporary physics I + 11 (3 +3 ECTS, 30 + 30 godz.)

Fizyka polprzewodnikdéw teoretyczna
I. wyklady obowiazkowe:

Solid State Physics I + 11 (3 +3 ECTS, 30+ 30 godz.)
I1. wyklady fakultatywne (decyzja promotora):

Crystal Growth: Physics, Technology and Modeling(3 + 3 ECTS, 30 + 30 godz.)

Quantum mechanics I + 11 (2 +2 ECTS, 30 + 30 godz.)
Electrodynamics (3 ECTS, 30 godz.)
Condensed matter theory (3 ECTS, 30 godz.)
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2¢) Doktoranci afiliowani z CFT: Przynajmniej 2 wyklady w ramach wyktadow z serii “Selected
topics of theoretical physics” (3 ECTS, 30 godz kazdy)
3) Doktoranci afiliowani z IFPAN oraz CFTPAN ktérzy nie posiadajg magisterium z fizyki
powinni réwniez zaliczy¢ poprzez zdanie egzaminu:
Introduction to contemporary physics | (3 ECTS, 30 godz.)
Introduction to contemporary physics 11 (3 ECTS, 30 godz.)

B. Szkolenia specjalizacyjne (nalezy uzyska¢ 4 punkty ECTS) P8S UK,P8S_UW, P8S_WG,
P8S UU

Wymagania dla doktorantow afiliowanych z IF:

e Uczeszczanie na seminarium wydziatowe lub tematyczne odpowiednie dla tematu
rozprawy doktorskiej oraz przedstawienie na nim wynikow wiasnych badan raz do
roku. 1 ECTS rocznie (minimum 3 lata)

e Experimental techniques (lab tour) 1 ECTS (minimum 1 semestr)

Wymagania dla doktorantow afiliowanych z IWC:
Uczeszezanie na PhD seminar on semiconductor physics (1 ECTS rocznie)
Wymagania dla doktorantow afiliowanych z CFT:
Praca naukowa pod kierunkiem promotora oraz uczgszczanie na seminarium tematyczne
odpowiednie dla tematu rozprawy doktorskiej wraz z przedstawieniem na nim wynikow
wiasnych badan raz do roku (1 ECTS rocznie)

C. Seminaria specjalizacyjne (nalezy uzyska¢ minimum 8 punktow ECTS)

Journal club 1 ECTS na semestr
PhD seminar on fundamental physics 1 ECTS na semestr
Yearly physics specialisation PhD symposium 1 ECTS co roku

Wymaganie to moze by¢ realizowane, czgsciowo lub w calosci, poprzez udzial w innym
seminarium Szkoly, z zachowaniem wyzej wymienionej minimalnej liczby punktow ECTS.

D. 7Za zgods afiliowanego z instytutem kierownika specjalizacji, badz jego zastgpcy, czgs¢ zajg¢

moze by¢ realizowana w podmiocie spoza Szkoly Doktorskiej, jesli sa odpowiednie do tematu
rozprawy doktorskiej i odpowiadajg szkoleniom na poziomie VII lub VIII PRK.

Strona 14 z 15



Zalacznik nr 6 s
do programu ksztalcenia Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych
i BioMedycznych

Wymagania szczegolowe dla specjalizacji Medycyna

dotyczace zajeé, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 Programu ksztatcenia
Profil Onkologia

A. Wyklady specjalizacyjne prowadzone w angielskiej wersji jezykowej

1) Wyklady kierunkowe zakonczone egzaminem — nalezy uzyska¢ 8 punktow ECTS w trakcie
pierwszych 3 lat studiow

Medycyna molekularna 3ECTS/15godz.
Genetyka i immunologia choréb nowotworowych 3 ECTS/15 godz.
Epidemiologia choréb nowotworowych 2 ECTS/10 godz.
Podstawy onkologii klinicznej 2 ECTS/10 godz.
Badania przedkliniczne w onkologii 1 ECTS/5 godz.

2) Inne wyklady specjalizacyjne dotyczace zagadnien zwigzanych z tematyka doktoratu — do
wyboru z listy dostgpnej na stronie szkoly, zakonczone egzaminem — nalezy uzyskac
6 punktéw ECTS w trakcie pierwszych 3 lat studiow.

B. Szkolenia specjalizacyjne prowadzone w polskiej lub angielskiej wersji jezykowej
(w zaleznosci od narodowosci doktorantow)
Szkolenia indywidualne pod kierunkiem promotora — nalezy uzyska¢ 6 punktow ECTS
(nie wiecej niz 3 ECTS rocznie)

C. Seminaria specjalizacyjne prowadzone w angielskiej wersji jezykowej

Seminaria Zakladowe/Kliniczne 2 ECTS rocznie
Seminarium doktoranckie 4 ECTS w okresie 4 lat ksztalcenia
Sympozja doktoranckie 4 ECTS w okresie 4 lat ksztalcenia

Profil Psychiatria i Neurologia

A. Wyklady specjalizacyjne

Epidemiologia choréb uktadu nerwowego, 1 ECTS/S godz.
Neurogenetyka, 2 ETCS/10 godz.

Podstawy neurobiologiczne choréb uktadu nerwowego, 3 ECTS/15 godz.

Badania przedkliniczne w chorobach uktadu nerwowego, 1 ECTS/5 godz.

Medycyna molekularna, 3 ECTS/15 godz.

2) Inne wyklady specjalizacyjne dotyczace zagadnien zwigzanych z tematyka doktoratu
w ramach cyklu .,Szkolenia dla lekarzy w Instytucie Psychiatrii i Neurologii” 2 ECTS/10
godz.

B. Szkolenia specjalizacyjne
Szkolenia Zakladowe/Kliniczne z zakresu metodologii badan 2 ECTS
Szkolenie indywidualne pod kierunkiem promotora 3 ECTS
C. Seminaria specjalizacyjne

Seminarium doktoranckie 2 ECTS

Seminaria naukowe [PiN 2 BCTS

Wymagania te mogg by¢ realizowane, czgsciowo lub w catosci, poprzez udzial w innym
seminarium Szkoty, z zachowaniem wyzej wymienionej minimalnej liczby punktéw ECTS.
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Zalacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr 37/2023
Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii
im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego

z dnia 19 czerwca 2023 roku

Zasady rekrutacji do programu ,,Doktorat wdrozeniowy” realizowanego
w Warszawskiej Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych [Warsaw-4-PhD]

§1.

Niniejsze przepisy okreslajg zasady rekrutacji do programu ,,Doktorat wdrozeniowy” (dalej:
Program) — ustanowionego komunikatem Ministerstwa Edukacji i Nauki z dnia 29 kwietnia
2022 roku (dalej: Komunikat) — obowigzujace w Warszawskiej Szkole Doktorskiej Nauk
Scistych i BioMedycznych [Warsaw-4-PhD] (dalej: Szkota) prowadzonej wspdlnie przez
Instytut Biologii Doswiadczalnej im. M. Nenckiego PAN, Instytut Chemii Organicznej PAN,
Instytut Chemii Fizycznej PAN, Instytut Fizyki PAN, Centrum Fizyki Teoretycznej PAN,
Instytut Wysokich Cisnien PAN, Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie
— Panstwowy Instytut Badawczy, Instytut Psychiatrii i Neurologii oraz Migdzynarodowy
Instytut Biologii Molekularnej i Komoérkowej w Warszawie.

§2.

1. Rekrutacja do Programu prowadzona jest jako odrebne postgpowanie, niezalezne od
rekrutacji do Szkoly na zasadach ogolnych, zwigzane z realizacjg konkretnego projektu
doktorskiego w ramach wspélpracy z konkretnym podmiotem zainteresowanym
wdrozeniem wynikoéw dziatalnosci naukowej, ktora bedzie prowadzona w ramach tego
projektu. Rekrutacje organizuje Instytut prowadzacy Szkole (dalej: Wnioskodawca),
w ktoérym zatrudniona jest osoba wskazana w projekcie jako kandydat na promotora
doktoratu wdrozeniowego.

2. Komisja Rekrutacyjna (dalej: Komisja) powotana przez dyrektora Wnioskodawcy (dalej:
Dyrektor) dokonuje poszczegdlnych czynnosci w toku rekrutacji, z wylaczeniem
czynnosci konczacych postgpowanie.

3. W skiad Komisji wchodzi co najmniej trzech czlonkéw, w tym co najmniej 1 osoba
posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora.

4. Do udzialu w pracach Komisji, z glosem doradczym, Komisja zaprasza kandydata na
promotora doktoratu wdrozeniowego oraz osobe, o ktorej mowa w § 5 ust. 1 pkt 3 lit. b;
mozliwe jest takze zaproszenie dodatkowych oséb w charakterze ekspertow z glosem
doradczym.

5. Samorzad doktorantéw moze zglosi¢ swojego przedstawiciela jako obserwatora prac
Komisji.

6. Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia glosow.

§ 3.

1. O przyjecie do Szkoly w ramach Programu moze ubiegaé¢ si¢ osoba (dalej: Kandydat),
ktora posiada tytul zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzgdny.
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W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzsza jakoscia osiagnie¢ naukowych,
Kandydat moze by¢ absolwentem studidw pierwszego stopnia lub studentem, ktdry
ukonczyt trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich.

§4.

Dokumenty wymagane na potrzeby rekrutacji, o ktéorych mowa w § 5 ust. 1 mogg by¢
sporzadzone w jezyku polskim lub angielskim. Podobnie, w jezyku polskim lub
angielskim moze by¢ prowadzona rozmowa kwalifikacyjna, o ktorej mowa w § 7.
Niepelnosprawnos¢ lub przewlekta choroba Kandydata nie wptywa na tryb postgpowania
rekrutacyjnego.

Postepowanie rekrutacyjne w uzasadnionych przypadkach moze by¢ prowadzone
w calosci lub czesci na odleglosé przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej
transmitujgcych dzwiek i obraz.

§5.

W terminie od 2 stycznia do 15 lutego roku, w ktorym przeprowadzana jest rekrutacja,

Kandydat skiada nast¢pujace dokumenty:

1) zwiezly opis wdrozeniowego projektu doktorskiego (dalej: Projekt) obejmujgcy
planowane badania naukowe, prace wdrozeniowe oraz spodziewane znaczenie
zrealizowanego wdrozenia;

2) o$wiadczenie osoby przewidzianej jako kandydat na promotora doktoratu
wdrozeniowego potwierdzajace gotowos¢ objecia Projektu opieka merytoryczna;

3) o$wiadczenie prawomocnego przedstawiciela podmiotu  zainteresowanego
wdrozeniem (dalej: Przedsigbiorstwo), o ktéorym mowa w rozdz. IIT ust. 1 pkt 2
Komunikatu, zawierajace:

a) zgode na podjecie ksztalcenia w Szkole przez Kandydata wraz z oswiadczeniem,
ze Kandydat jest zatrudniony przez Przedsigbiorstwo w pelnym wymiarze czasu
pracy albo zostanie — w przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji —
zatrudniony na takich warunkach nie pézniej niz od dnia 1 pazdziernika roku,
w ktorym przeprowadzana jest dana rekrutacja;

b) wskazanie pracownika Przedsigbiorstwa (dalej: Opiekun Pomocniczy), o ktérym
mowa w rozdz. III ust. 1 pkt 4 Komunikatu;

4) sporzadzong przez Przedsigbiorstwo zwiezlg charakterystyke jego dzialalnosci,
z uwzglednieniem opisu prowadzonych dotychczas prac wdrozeniowych;

5) kopie dyplomu lub dyploméw ukoniczenia studiow — w przypadku osob, o ktérych
mowa w § 3 ust. 1, lub kopie dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia albo
zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku jednolitych studiéw magisterskich —
w przypadku osob, o ktorych mowa w § 3 ust. 2;

6) kopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg studiow, a w przypadku osob,
o ktérych mowa w § 3 ust. 2, kopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg studiow
pierwszego stopnia albo przebieg trzech lat jednolitych studiow magisterskich;

7) list motywacyjny;

8) =zyciorys (curriculum vitae), zawierajacy W  szczeg6lnosci  informacje
o wyksztalceniu i dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej Kandydata oraz
wykaz patentéw i publikacji;

9) kopie dokumentéw potwierdzajacych osiggnigcia naukowe lub zawodowe,
w szczegolnoscei nagrody 1 wyrdznienia;
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10) zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia rekrutacji.

Do dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1, Kandydat moze dolaczy¢ opini¢ pracownika
naukowego lub nauczyciela akademickiego, posiadajagcego co najmniej stopien naukowy
doktora, na temat Kandydata i jego dotychczasowej aktywnosci naukowej. Zamiast
dolaczania opinii mozna wskaza¢ osobg¢ bedaca pracownikiem naukowym lub
nauczycielem akademickim i posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora, od ktorej
Komisja moze uzyskac¢ taka opini¢. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim,
Kandydat sam aranzuje wystanie opinii do Komisji bezposrednio przez opiniodawce.
Jezeli wniosek nie spelnia wymogow formalnych, Kandydata wzywa si¢ do usunigcia
brakow w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 7 dni, z pouczeniem, Ze nieusunigcie
tych brakow spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania.

Osoba kandydujaca do Programu nie moze roéwnolegle kandydowaé do Szkoly wg trybu
przewidzianego w dokumencie “Zasady rekrutacji do Warszawskiej Szkoly Doktorskiej
Nauk Scislych i BioMedycznych®.

§6.

W terminie do dnia 1 marca roku, w ktéorym przeprowadzana jest rekrutacja, Komisja

dokonuje wstepnej oceny dokumentacji dostarczonej przez Kandydata biorac pod uwagg:

1) warto$¢ merytoryczng Projektu (0-35 pkt);

2) wyksztalcenie oraz dotychczasowe osiggniecia naukowe/zawodowe Kandydata (0-20
pkt);

3) ocene wiarygodnosci Przedsicbiorstwa jako partnera prac wdrozeniowych
wskazanych w Projekcie (0-35 pkt);

4) opinie pracownika naukowego lub nauczyciela akademickiego, o ktdrej mowa w § 6
ust. 3 (0-5 pkt);

5) list motywacyjny (0-5 pkt).

W posiedzeniu Komisji poswigconym wstepnej ocenie dokumentacji uczestniczy

Dyrektor lub osoba przez niego delegowana, z prawem glosu.

§7.

Komisja zaprasza Kandydata na rozmowe kwalifikacyjna, jezeli ztozona dokumentacja

uzyskata we wstepnej ocenie co najmniej 70 punktéw. Ocena nizsza od 70 punktow

oznacza wynik negatywny i zakonczenie czynnosci prowadzonych przez Komisjg.

Rozmowa kwalifikacyjna sprawdza predyspozycje Kandydata do pracy naukowej

1 obejmuje w szczegolnosei:

1) prezentacj¢ Projektu przez Kandydata (wystgpienie ustne, ok. 15 minut);

2) sprawdzenie podstaw wiedzy Kandydata na poziomie magisterskim, w ramach
zagadnien 1 metod badawczych przewidzianych w Projekcie;

3) oceng¢ znajomosci przez kandydata jezyka angielskiego.

W terminie do dnia 15 marca roku, w ktorym przeprowadzana jest rekrutacja, Komisja

decyduje o pozytywnym albo negatywnym wyniku rozmowy kwalifikacyjnej

i powiadamia niezwlocznie Kandydata o tym wyniku.

§8.

W przypadku pozytywnego wyniku rozmowy kwalifikacyjnej, osoba przewidziana jako
promotor doktoratu przygotowuje, przy wspoludziale Kandydata, wniosek
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o zakwalifikowanie do udzialu w Programie, o ktorym mowa w rozdz. IV ust. 2

Komunikatu. Czes¢ I wniosku sktadana jest zgodnie z trybem przewidzianym w rozdz.

IV ust. 3-9 Komunikatu.

2. W przypadku wstepnego zakwalifikowania Wnioskodawcy do udzialu w Programie:

1) Dyrektor podejmuje warunkowa decyzje o przyjeciu Kandydata do Szkoly;
warunkiem jest ostateczne pozytywne zakwalifikowanie Wnioskodawcy, o ktorym
mowa w rozdz. IV ust. 24 Komunikatu;

2) w terminie do dnia 20 wrzesnia roku, w ktorym przeprowadzana jest rekrutacja,
Whnioskodawca sklada czes¢ I wniosku o zakwalifikowanie do udziatu w Programie,
zgodnie z trybem przewidzianym w rozdz. IV ust. 22 Komunikatu.

3. W przypadku ostatecznego zakwalifikowania Wnioskodawcy do udzialu w Programie

Dyrektor przekazuje odno$ng informacje dyrektorowi Instytutu Biologii Doswiadczalne;

im. M. Nenckiego PAN.

4. Dyrektor Instytutu Nenckiego PAN podaje wynik rekrutacji do publicznej wiadomosci,
co konczy rekrutacje.

Przyjecie Kandydata do Szkoly nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow.

Dyrektor Wnioskodawcy informuje Kandydata o wpisie niezwlocznie po jego dokonaniu.
Przyjecie cudzoziemca do Szkoty nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.

Odmowa przyjecia do Szkoly — na podstawie negatywnego wyniku wstepnej oceny
dokumentacji, o ktorej mowa w § 6, albo negatywnego wyniku przeprowadzone;j
z Kandydatem rozmowy kwalifikacyjnej albo niezakwalifikowania Wnioskodawcy do
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udziatu w Programie — nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

9. Od decyzji administracyjnych, o ktérych mowa w ustepach poprzedzajacych, przystuguje
wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy, zgodnie z przepisami kodeksu postgpowania
administracyjnego.

§9.

W toku calej rekrutacji, Kandydat jest zobowiazany niezwlocznie poinformowa¢ Dyrektora
o wystapieniu jakiejkolwiek okolicznosci prawnej uniemozliwiajacej przyjecie do Szkoly,
w szczegolnoscei o:
1) podjeciu ksztalcenia w innej szkole doktorskiej;
2) podjeciu zatrudnienia jako nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy
w charakterze niepozwalajagcym na taczenie tego zatrudnienia z ksztalceniem w szkole
doktorskie;j.

§ 10.

1. Osoba przyjeta do Szkoly rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta z chwila
zlozenia slubowania.

2. Procedura rozpoczecia ksztalcenia i zlozenia slubowania okreslona jest w Regulaminie
Szkoty.

§11.

Przepisy art. 73 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
stosuje sie odpowiednio do 0sob przyjetych do Szkoty w drodze wpisu na list¢ doktorantow.
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Powyzsze przepisy, uchwalone przez odpowiednie organy wszystkich instytutow
prowadzacych Szkote, wechodzg w zycie z dniem 1 pazdziernika 2023 r.
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