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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA KANDYDATA
	1.
	Imię (imiona) i nazwisko
	

	2.
	Data urodzenia
	

	3.
	Dane kontaktowe
	

	
	Uwaga
	*Dotyczy dane niezbędnych do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na określonym stanowisku

	4.
	Wykształcenie*

	Nazwa szkoły.                                                                                                           Zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy 

rok jej ukończenia


	5.
	Wykształcenie uzupełniające *
(kursy/ studia podyplomowe/ data ukończenia nauki lub data rozpoczęcia w przypadku jej trwania)
	

	6.
	Przebieg dotychczasowego *zatrudnienia (na podstawie świadectw pracy)
(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)
	od

do            

Nazwa zakładu pracy       

Stanowiska



	7.
	Dodatkowe uprawnienia, umiejętności, zainteresowania zawodowe*
(np., stopień znajomości języków obcych, prawo jazdy, obsługa komputera)
	


Warszawa, dnia ………………………                                      ………………………………………………..   


                                                                                  (czytelny podpis kandydata)                              
Informacja dla kandydata do pracy o przetwarzaniu danych osobowych i prawach z tym związanych.
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1), zwanego dalej RODO, informuję, iż:

1. Administratorem danych osobowych jest Narodowy Instytut Onkologii  im. Marii Skłodowskiej - Curie – Państwowy Instytut Badawczy w Warszawie (dalej „NIO-PIB”). Adres do korespondencji: Warszawa (02-781), ul. Roentgena 5.

2. Z Inspektorem Ochrony Danych w NIO-PIB można się skontaktować telefonicznie lub e-mailowo. Telefon 22 5462889, e-mail iod@nio.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Przepisy prawa pracy: art. 221  Kodeksu pracy.
4. Pani/Pana nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym, z wyjątkiem przypadków przewidzianych przepisami prawa.

5. Pani/Pana przechowywane będą przez okres 3 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacji.

6. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panią/Pana innych danych jest dobrowolne.

7. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą poddawane profilowaniu.

8. Na podstawie i z zastrzeżeniem ograniczeń wynikających z art. 15-22 RODO ma Pani/Pan:

· prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

· prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

· prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

· prawo do usunięcia danych osobowych;

· prawo do odwołania zgody w dowolnym czasie (cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania danych, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem);

· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 
00 - 193 Warszawa).
Zapoznałam/em się z powyższą informacją    
………………………………………………………………………







imię i nazwisko
